
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ 

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН 
РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«УСТЬ-УДИНСКИЙ РАЙОН»

«25» декабря  2012 г.  
                                                                                                              УТВЕРЖДЕН
_____________ В.А. Пирва                       
(председатель
Контрольно-счетного органа) 
                  


ОТЧЕТ
О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ
         «Проверка целевого и эффективного использования средств бюджета на ежемесячную доплату к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности, и пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы" за 2010-2011г.г. в  РМО «Усть-Удинский район»

  1. Основание для проведения контрольного мероприятия:  п.4.8 Плана работы Контрольно-счетного органа на 2012 год.
  2. Предмет контрольного мероприятия: Оценка целевого и эффективного использования средств бюджета на ежемесячную доплату к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности, и пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы" за 2010-2011г.г. в  РМО «Усть-Удинский район».
  3. Объект контрольного мероприятия: 
Администрация районного муниципального образования «Усть-Удинский район»
  4. Срок проведения контрольного мероприятия - с «14 » ноября  по  «14» декабря  2012 г.
  5. Цель контрольного мероприятия:
 5.1. Исполнение   законодательных документов Российской Федерации и нормативно-правовых   актов районного муниципального образования.
 5.2. Своевременное, полное и правильное начисления   ежемесячной доплаты к пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности, и пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в достижении целевого и эффективного использования средств районного бюджета.
  6.  Проверяемый период деятельности: 2010-2011 г.г.
  7.  По результатам контрольного мероприятия установлено следующее: 
7.1 Положение о порядке назначения, перерасчета размера, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы районного муниципального образование «Усть-Удинский район» разработано в соответствии со ст.11 Закона Иркутской области от 15.10.2007 №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области» (далее Положение).  Утверждено постановлением мэра района от 06.10.2008 года №287.Изменения от 31.12.2008 №391; от 23.03.2011 №103; от 02.07.2012 №259.
 В Положении не предусмотрено: 
в п.5 раздела 2   «ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин» (установлено Законом Иркутской области от 15.10.2007 №88-оз);
в разделе  3 - место  хранения пенсионных дел, ответственные лица;
копия пенсионного удостоверения или справка ПФР РФ о дате назначения пенсии муниципального служащего;
      в разделе 6 - меры принятия решения в случае переплаты пенсии за выслугу лет. 
   Назначение, перерасчет размера, индексацию и организацию выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшие должности муниципальной службы осуществляет  Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет, утверждена Постановлением мэра от 20.08.2010 №332  в составе председателя - заместителя мэра администрации района по социальным вопросам. Документы о назначении пенсии за выслугу лет представляются на имя мэра района через кадровую службу администрации в соответствии с п.7 раздела 3 Положения. Комиссия в течении 10 дней  оформляет документы, принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет. 
  Контрольным мероприятием охвачено 21 пенсионное дело, из которых-1 дело   представлено отделом культуры.  За период 2010-2011 года обратились 4 человека за назначением  пенсии за выслугу лет. 
   С нарушением сроков вынесения решения о назначении через месяц по одному пенсионному  делу, не точно  указан стаж муниципальной службы в приложении № 3 у двух муниципальных служащих. 
 С нарушением подписано  приложение № 3 , а по положению утверждается  мэром района. 
Из 21 дела  в   17 делах представлены на проверку не полный пакет документов для назначения пенсии за выслугу лет. В  одном пенсионном деле отсутствует копия трудовой книжки - прямое подтверждение на выплату пенсии за выслугу лет, справки  подтверждения стажа муниципальной службы, справки пенсионного фонда о назначении государственной пенсии -  при отсутствии документов, принято распоряжение  мэра об установлении ежемесячной доплаты к государственной пенсии.
За период с 12 января 2006 года (первое обращение граждан о назначении ежемесячной доплаты к трудовой (государственной) пенсии муниципальных служащих) и по период контрольного мероприятия,  нет ни одного распоряжения о пересчете размера пенсии за выслугу лет,  пересчета переходного периода с ежемесячной доплаты к государственной пенсии  муниципальным служащим РМО «Усть-Удинский район». Индексация (увеличение) страховой части государственной пенсии по старости  в Российской Федерации проводиться ежегодно. 
В нарушение: п.17 раздела 6 Порядка выплаты пенсии за выслугу лет, выплаты производят:
  финансовое управление, УОМО, отдел культуры, а не бухгалтерия администрации района;
 в  финансовом управлении  и УОМО выплаты производятся через  кассу финансового управления  наличными средства, а в Положении путем зачисления на личные счета получателей в отделениях Сбербанка России,  в 3-х делах имеются справки о личных счетах  получателей в банках РФ.
7.2. Назначение пенсии производиться в соответствии с Положением при предоставлении документов с заявлением получателя и необходимых дополнительных документов с места работы муниципального служащего на день его обращения комиссией по назначению пенсии за выслугу лет. Начисление пенсии за выслугу лет осуществляет:
 а) УОМО с неверным применением Постановления  Правительства Иркутской области (Пояснительная записка - несвоевременное доведение Постановлений для информации) начислено за период 2010-2011гг. 95767 руб., по данным КСО-  94691 руб. выплачено 95867 руб. переплата составила 1176 руб. Выплаты производятся в период с 8 по 23 число месяца.
б) финансовое управление  начисление с применением Постановления Правительства Иркутской области, выплаты по предыдущему месяцу с последующей корректировкой с 6 по 10 число месяца;
в) отдел культуры - начисление  и  выплаты производятся с 13 по 26 число месяца;
г) администрация района начисление с применением Постановления Правительства Иркутской области, выплаты по предыдущему месяцу с последующей корректировкой с 3 по 14 число месяца, последняя выплата в 2011 году 19 декабря выплачена пенсии за ноябрь 2011 года. Кредиторская задолженность на 01.01.2012 года составила 95419  руб.  В нарушение ст. 23 п.1 закона от 17.12.01 № 173-ФЗ (в ред. от 03.12.2011) "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" производятся несвоевременная выплата пенсии.
Не правомерная  выплата  пенсии за выслугу лет гражданке  Никитиной Л.В. (без основного  пакета документов для назначения пенсии) в сумме 131576 рублей за период 2010-2011г.г.
Направлено средств  районного бюджета на выплаты пенсии за выслугу лет за 2010год  994,4 тыс. руб., за 2011 год 1517,2 тыс. руб. 
 8. Возражений по акту проверки  нет (письмо от 24.12.2012 №1873).
 9. Выводы: 
 Настоящее контрольное мероприятие показало, что при начислении пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, замещавшим муниципальные должности  муниципальной службы реализуется:
- Законом  Иркутской области от 15.10.2007 №88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области»;
- Положение  о порядке назначения, перерасчета размера, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы районного муниципального образования «Усть-Удинский район» утвержденного постановлением мэра района от 06.10.2008г. № 287( в ред. постановлений мэра района  от 31.12.2008 №391, от 23.03.2011 № 103, от 02.07.2012 № 259);
-Законом  Иркутской области "О перечне должностей, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж государственной гражданской и муниципальной службы Иркутской области для назначения пенсии за выслугу лет государственным гражданским  и муниципальным служащим Иркутской области» от 04.04.2008 №3-оз в ред. от 02.12.2011 №119-оз;
- Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";
- Федеральным законом от 19 апреля 1991 года N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации".
В результате контрольного мероприятия выявлены следующие нарушения: 
  - в предоставлении и оформлении документов по срокам радел 3,4 Положения о порядке назначения; 
- нарушение п.17 раздела 6 Порядка выплаты пенсии за выслугу лет;
- нарушение ст.23п.1 закона от 17.12.2001 №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» выплата пенсии производится несвоевременно.
  10. Предложения (рекомендации):
1. Внести изменения в Положение о порядке назначения, перерасчета размера, индексации и выплаты пенсии за выслугу лет гражданам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы районного муниципального образование «Усть-Удинский район» с учетом замечаний и предложений.  
2. Привести в соответствие пенсионные дела.
3. Возместить в бюджет района переплату по пенсии  в сумме 1176 рублей, восстановить документы по назначению пенсии. Не допускать задолженность по выплате пенсии муниципальным служащим.
4. Направить отчет мэру районного муниципального образования «Усть-Удинский район» для ознакомления.
5. Направить отчет в адрес Районной Думы РМО «Усть-Удинский район» для рассмотрения.
6. О принятых мерах информировать КСО РМО «Усть-Удинский район» до 15 февраля 2013г.

Инспектор              _________________  А.Д. Лисичникова      
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