 Российская Федерация                          
Иркутская область

Усть-Удинский район

РАЙОННАЯ ДУМА

«28»  марта 2014 года                                                                                      № 53/2-РД                                
РЕШЕНИЕ
О заслушивании отчета мэра районного муниципального образования
 «Усть-Удинский район»  за 2013 год.
Принято на 53  заседании

районной Думы 5-го созыва 

«28» марта 2014 года

Заслушав отчет мэра районного муниципального образования «Усть-Удинский район» В.М.Денисова за 2013 год, в соответствии с ч.11.1. ст. 35 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и ч.4 ст.33 Устава районного муниципального образования «Усть-Удинский район»
районная Дума РЕШИЛА: 
1. Отчет мэра  районного муниципального образования «Усть-Удинский район» В.М.Денисова за 2013 год принять к сведению (прилагается).

2. Работу мэра районного муниципального образования «Усть-Удинский район» В.М.Денисова за 2013 год по результатам представленного отчета признать удовлетворительной.

3. Опубликовать настоящее  решение в установленном законом порядке.

Председатель районной Думы                                                       Л.И. Соколова
Мэр района                                                                                        В.М. Денисов
Приложение к решению районной Думы 

районного муниципального образования «Усть-Удинский район»

 от  28.03.2014г. №53/2-РД

Отчет мэра районного муниципального образования «Усть-Удинский район» В.М.Денисова за 2013г.

Уважаемые Усть-Удинцы! Отчетом о результатах моей деятельности и о деятельности администрации Усть-Удинского района в 2013 году я подвожу итоги нашей совместной работы за прошедший год. Остановлюсь на ключевых моментах нашей работы, которые определили её результат в целом.

Общая характеристика 2013 года.

Считаю, что в целом прошедший год для нашего района был стабильным, об этом говорят основные социально-экономические показатели, реализация проектов и выполнение программ. Стоит отметить, что по некоторым экономическим показателям развития наблюдается рост.

Рост объемов отгруженной продукции, выручки от реализации продукции (работ, услуг) связан с прогнозированным увеличением производства на основных предприятиях района.

По данным  отдела по Усть-Удинскому району в Управлении государственной регистрации службы ЗАГС  Иркутской области в 2013г. в Усть-Удинском районе родилось -246 чел., умерло -224 чел. 

По данным Территориального органа федеральной службы государственной статистики по Иркутской области (Иркутскстата) за 2013г. (полученным устно) в район прибыло 265 чел, выбыло – 519 чел., что позволяет сделать вывод об отрицательной ситуации в сфере миграции (-254 чел.). Требуется разработка комплексных мер по закреплению населения на территории района.

Итоги работы администрации Усть-Удинского района в 2013г.

В течение прошедшего года я, как мэр района, представлял районное муниципальное образование «Усть-Удинский район» на Ассоциации муниципальных образований Иркутской области, Региональном совете Иркутской области, на совещаниях и деловых мероприятиях, проходивших на территории Иркутской области. 

Особо отмечу развитие связей и добрососедских отношений с Осинским, Балаганским и Жигаловским районами.

Особенно хотел бы  отметить как положительный фактор тесное взаимодействие и сотрудничество с Правительством Иркутской области. На сегодняшний день налажена связь со всеми министерствами и ведомствами Иркутской области. Мы понимали, если не заручиться помощью Федерации и области-району попросту не выжить, поэтому старались войти в программы буквально с момента начала их работы.  Готовили проектно-сметную документацию, на которую выделяли средства из районного бюджета, занимались подготовкой проектов и презентаций. Разумеется, это удалось осуществить только благодаря слаженной работе всей администрации.

Экономическая ситуация.

Анализируя итоги социально-экономического развития за 2013 год (по данным предприятий, занимающим наибольший удельный вес в экономике района), можно сделать выводы об экономическом росте с одновременным ухудшением его структуры. Основными отраслями экономики являются  лесная промышленность, торговля, сельское хозяйство.

Увеличение выручки от реализации продукции, работ, услуг (в действующих ценах) по сравнению с аналогичным периодом прошлого года произошло по следующим видам экономической деятельности:

1. лесное хозяйство и предоставление услуг в этой области – на 5%;

2. обрабатывающие производства – на  24 %;

3. производство и распределение электроэнергии, газа и воды – на 1%;

4. торговля – на 8 %.

Реализация продукции сельхозпредприятиями снизилась на 37% по сравнению с аналогичным периодом прошлого года, на предприятии, занимающемся добычей полезных ископаемых – на 7%. 

Оборот розничной торговли увеличился на 11% по сравнению с 2013г. 

Фонд заработной платы увеличился на 13 %. 

Среднемесячная заработная плата составила 18 155 руб. 

Уровень официально регистрируемой безработицы в районе составил 2,9% от общей численности экономически активного населения (2012г. – 2,8%).

За отчетный период по предварительным расчетам предприятиями, занимающими наибольший удельный вес в экономике района, получена прибыль 34,922 млн.руб.
Объем инвестиции в 2013 году составил 61303,2 тыс.руб. и по сравнению с аналогичным периодом прошлого снизился на  2,3%.

Основные вложения совершают предприятия - ООО «Атов-Маг плюс», ЗАО «Ангарский лес», ООО «Пирамида», ООО «Импульс». Так же осуществляются бюджетные инвестиции.

На территории Усть-Удинского района в 2013г. реализовывались следующие инвестиционные проекты:

1. Развитие молочного животноводства Индивидуальным предпринимателем-Главой  КФХ Кахаровым С.К. (Усть-Удинский район). 

2. Создание семейной животноводческой фермы по разведению мясного скота в крестьянско-фермерском хозяйстве С.К.Кахарова (Усть-Удинский район).

3. Создание, расширение, модернизация производственной базы, увеличение объемов производимой и реализуемой сельхозпродукции КФХ Харлова А.А. на 2012-2016 годы.

4. Развитие заготовительной деятельности Усть-Удинского РайПО.

5. Монтаж установки по сжижению природного газа ООО «Атов-Маг плюс».

6. Строительство лесоперерабатывающего комплекса ЗАО «Ангарский лес».

7. Развитие производства в ООО "Усть-Удинский рыбзавод".

Инвестиционные проекты «Развитие зернового производства ИП-Главой КФХ Пинигиным А.В. (Усть-Удинский район)» и «Развитие семейной молочной фермы на базе КФХ Пинигина А.В.» не были включены в государственную программу развития сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Иркутской области и в связи с этим не реализовывались.

Так же в целях освоения Атовского газоконденсатного месторождения, на базе Новоудинского месторождения глинистых пород, планируется реализация инвестиционного проекта ООО «Атов-Маг плюс» - строительство кирпичного завода.

Малый бизнес.

По данным Территориального органа федеральной службы государственной статистики по Иркутской области (Иркутскстата) на 01.01.2013г. на территории Усть-Удинского района зарегистрировано коммерческих организаций – 45 (численность малых предприятий – 30) и 283 индивидуальных предпринимателей. 

По состоянию на 01.01.2014г. данные о количестве зарегистрированных субъектов малого и среднего предпринимательства будут опубликованы Иркутскстатом во втором полугодии 2014г.

Численность работающих в малых предприятиях, занимающих наибольший удельный вес в экономике района – 185 чел. Объем выпуска продукции данными предприятиями за 2013 год составил  116,183 млн. руб. Среднемесячная зарплата в таких малых предприятиях (включая микропредприятия) составила 11188,3 руб. По предварительным расчетам за 2013 год получена прибыль 9,785млн. руб., убыток составил – 3,891 млн.руб.

Администрация Усть-Удинского района разработала и утвердила районную целевую программу «Развитие малого и среднего предпринимательства муниципального образования «Усть-Удинский район» на 2012-2014 годы» (далее-Программа). 
Основная цель Программы – развитие малого и среднего предпринимательства в приоритетных (стратегических) направлениях для Усть-Удинского района. 
Единственным победителем конкурса по предоставлению субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках реализации мероприятия «Поддержка начинающих – гранты начинающим на создание собственного бизнеса» признан ИП Горбацевич Д.С., которому предоставлена субсидия в размере 299 543,46 руб. 

Победителями конкурса "Лучший предприниматель года в Усть-Удинском районе" для субъектов малого предпринимательства (по итогам 2012г.) признаны:

1 место – Индивидуальный предприниматель глава крестьянского (фермерского) хозяйства  Кахаров Салом Кушматович (19 500 руб.);

2 место – Индивидуальный предприниматель глава крестьянского (фермерского) хозяйства  Игнатов Михаил Иванович (13 650 руб.);

3 место - Индивидуальный предприниматель глава крестьянского (фермерского) хозяйства  Левин Николай Олегович (5 850 руб.).

Участникам конкурса «Лучший предприниматель года в Усть-Удинском районе» для субъектов малого предпринимательства (по итогам 2012г.), не признанным победителями, вручены благодарственные письма за участие в вышеуказанном конкурсе.

Для осуществления полноценной хозяйственной деятельности СМСП Комитет по управлению муниципальным имуществом Усть-Удинского района заключил договор на использование муниципального имущества с ООО «Атов-Маг плюс» (офис) и с ИП Авагян Н.С. (служба такси). Фактическое пользование муниципальным имуществом осуществляет ИП Непомнящих С.А. (магазин), ИП Серых В.М.(магазин), ИП Асанцева Л.В. (парикмахерская), ИП Преловская М.П.(магазин), ИП Никитина О.С.(кафе), ИП Шапарова Г.Н. (магазин), ИП Спиридонов А.А. (магазин).  
Итоги исполнения  консолидированного бюджета 

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «Усть-Удинский район»

за 2013 год

Доходная часть консолидированного бюджета муниципального образования «Усть-Удинский район» за 2013 год в целом выполнена на 99,0% и составила 496 736 тыс. руб.: районный бюджет – 387 633 тыс. руб.; бюджеты поселений – 109 103  тыс. руб. Собственные источники консолидированного бюджета Усть-Удинского района выполнены на 102,5% , или на 68 110 тыс. руб. 

Расходная часть консолидированного бюджета исполнена на 98,6% и составила 507 493 тыс. руб.

тыс. руб.

	Наименование
	Факт 2012 г.
	Факт 2013 г.
	Темп роста, %

	Доходы всего, в том числе:
	499337
	496736
	-0,5

	собственные источники
	62588
	68110
	8,8

	безвозмездные поступления
	436749
	428 626
	-1,9

	Расходы всего
	493 248
	507 493
	2,9


Итоги исполнения  районного бюджета 

 МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «Усть-Удинский район»

за 2013 год

Исполнение доходной части бюджета

Доходная часть бюджета за 2013 год в целом выполнена на 99,7% и составила  388 433 тыс. руб. 

План  собственных источников дохода районного бюджета Усть-Удинского района 48699 тыс. руб., фактически поступило 50294 тыс. руб., т.е. план поступления выполнен на 103,3%. 

Структура поступления доходов характеризуется следующими данными:

12,9% - собственные доходы, в том числе:

10,3% - налоговые доходы;

2,3% - неналоговые доходы.

87,1% - безвозмездные поступления.

Темп роста по собственным источникам за 2013 год составил 12,8 %.

В 2013 году проведено 3 заседаний межведомственной комиссии по контролю за полнотой собираемости налогов и других обязательных платежей. На МВК рассмотрено 17 организации и 25 ИП.

Исполнение бюджета по расходам

         Исполнение районного бюджета  муниципального образования «Усть-Удинский район» по расходам за 2013 год  составило 391 590 тыс. руб. 

         Расходы по сравнению с 2012 годом уменьшились в целом на 15179 тыс.руб., или на 3,7 %. Уменьшение расходов произошло из-за того, что финансирование по разделу «Здравоохранение» перешло на региональный уровень. 

          Бюджет муниципального образования «Усть-Удинский  район» социально направлен. Социальная сфера занимает 85,3 % или 334 158 тыс.рублей, из них «Образование» -77,2%, «Культура» – 4,5 %, «Социальная политика» – 3,2%.

           Исполнение районного бюджета было направлено, в первую очередь, на исполнение расходов по приоритетным направлениям: выплата заработной платы и начислений на нее, оплата коммунальных услуг, выплата пенсий за выслугу лет муниципальным служащим, а также подготовка объектов к отопительному сезону.       Социально- значимые расходы районного бюджета за 2013 год составили 319 985 тыс.руб. и занимают 81,7 % в общих расходах ( в 2012 году социально- значимые расходы- 309 743 тыс.руб. или 76,1 %). 

        Самыми емкими расходами является заработная плата и начисления на заработную плату. Удельный вес данных расходов занимает 76,3 % или  298 653 тыс.руб. В 2012 году расходы на заработную плату и начисления на нее составляли 285 506 тыс.руб. или 70,2 % от всех расходов.

          Кредиторская задолженность по состоянию на 01.01.2014 года по районному бюджету составила 989 тыс. руб. Снижение кредиторской задолженности за 2013 год составило 292 тыс.руб.

           В районе  действовало 20 целевых программ.  Исполнение составило 9426,4 тыс.руб. или 99,2% от выделенных на реализацию программ средств.  

          Муниципального долга по состоянию на 01.01.2014 г. нет.          

       ФИНАНСОВАЯ ПОЛИТИКА И ПРИОРИТЕТНЫЕ ЗАДАЧИ НА 2014 ГОД

      - Формирование и утверждение бюджета муниципального образования «Усть-Удинский район» на трехлетний период – очередной финансовый год и плановый период.

      - Реализация  направлений Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»: проведение поэтапной индексации заработной платы  педагогических работников образовательных учреждений общего и дополнительного образования, педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, работников культуры.

      - Совершенствование системы планирования и учета муниципальных услуг путем разработки и утверждения стандартов качества предоставления муниципальных услуг, нормативов затрат при введении новых видов услуг.

      - Повышение  качества предоставления муниципальных услуг, создание стимулов  и мотивации к эффективному использованию финансовых ресурсов и муниципального имущества. 

   - Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости районного бюджета.

     - Проведение энергосберегающих мероприятий в сфере жилищно-коммунального хозяйства и социальной сфере.

     - Обеспечение исполнения в полном объеме законодательно установленных публично-нормативных и иных социально-значимых обязательств.

Приоритетные задачи на 2014 год

1. Сохранение механизма приоритетности расходов с учетом реальных возможностей бюджета.

2. Переход на формирование программного бюджета

3. Обязательное участие в федеральных и областных целевых программах.

Жилищно-коммунальная сфера.

 В 2013г. все 19 муниципальных котельных были подготовлены к отопительному сезону 2013/2014г.г., получены паспорта готовности. В отопительный период все теплоисточники работают без крупных аварий, имело место 1 сбой в теплоснабжении по причине ветхости теплосетей и разводящих сетей, 2 сбоя в теплоснабжении по причине поломки насосного оборудования, 1 аварийная ситуация на резервном источнике электроснабжения котельной. В 2013г. создан запас твердого топлива: для бюджетных учреждений 884 тн. (100% потребности на отопительный период), и предприятия ЖКХ 2098тн. (80% потребности на отопительный период). 

В ходе подготовки объектов социальной сферы и жилищно-коммунального хозяйства  МО «Усть-Удинский район» к работе в зимних условиях 2013-2014г.г. проведен капитальный ремонт и модернизация объектов ЖКХ на сумму 32 591 тыс.руб., в т.ч . средства областного бюджета – 28 753 тыс.руб., средства местного бюджета и предприятий 3 838 тыс. руб.:

1. В ходе реализации ДЦП «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры Иркутской области на 2011-2013г.г.» на территории Усть-Удинского муниципального образования была проведена  реконструкция котельной «Центральная» (монтаж 4 котлов мощностью по 1,5Гкал каждый) и замена теплотрассы 850м. диаметром 80-250мм., стоимость работ 25,526 млн.руб. (областные средства 24250 тыс.руб.).

2. Проведен ремонт котельной Чичковской СОШ и прокладка теплотрассы до школы и детского сада протяженностью 150м., на сумму 2347,7 тыс.руб. (областные средства 2300 тыс.руб.).

3. Из средств районного бюджета выполнены работы по ремонту 550 метров водопровода к Светлолобовской СОШ на сумму 631,177 т.руб.

4. Проведен частичный капитальный ремонт сетей электроснабжения в д.Ключи, с.Аталанка и с.Подволочное на сумму 2 280 тыс.руб. (областные средства 2 204 тыс.руб.). Не освоены денежные средства на капитальный ремонт сетей электроснабжения в Аносово (областные средства 1752,7 тыс.руб.). 

5. Выделена из аварийного запаса Иркутской области дизельная станция для с.Аносово мощностью 330 кВт. 
В рамках исполнения программы «Развитие автомобильных дорог общего пользования регионального и межмуниципального значения и местного значения в Иркутской области на 2011-2015г.г.» в районе произведен ремонт  внутри поселенческого и внутри дворового дорожного покрытия общей протяженностью 13853 м. (81775 м2).  Затрачено на реализацию программы 7,611 млн.руб.

Администрацией района ведется работа по повышению энергоэффективности объектов соцкультбыта. Проведено энергетическое обследование бюджетных учреждений финансируемых из местного бюджета. Проведены мероприятия по повышению тепловой защиты ограждающих конструкций (замена окон, уплотнение и утепление дверных проемов  в МБДОУ «Колокольчик» - 469 779 руб.). Проведение энергоаудита - 164 100 руб. Установка приборов учета энергоресурсов – 116 121 руб. Всего проведено мероприятий на 750 тыс. руб.

Для ликвидаций чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в 2013 году из районного бюджета было использовано 759,461 тыс.руб. в т.ч.:

- восстановление котельного оборудования и тепловых сетей 405,899 тыс.руб.
- восстановление резервных источников электроснабжения 251,043 тыс.руб.

- восстановление водоснабжения 38,598 тыс.руб.

- создание аварийно-технического запаса 63,921 тыс.руб.

В рамках реализации приоритетного национального проекта «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» в Усть-Удинском районе построено  и   введено  в  эксплуатацию  -    31 дом / 2 997 кв.м.
Социальное развитие территории.

В 2013г. продолжена реализация ведомственной целевой программы «Социальная поддержка вновь прибывших врачебных кадров для работы в областном государственном учреждении здравоохранения «Усть-Удинская ЦРБ» на 2006-2013гг». Была выплачена единоразовая социальная выплата:

- врачу общей практики  Воропаевой Виктории Владимировне

- врачу клинической лаборатории Ильиной Светлане Геннадьевне 

- врачу-терапевту Суриной Елене Николаевне 

-врачу-терапевту Сурину Алексею Александровичу 

Всего по данной программе за 2006-2013 годы было привлечено 14 врачебных кадров, из которых 11 в настоящее время работают в ОГБУЗ «Усть-Удинская ЦРБ».

Развитие системы дошкольного образования стало одним из приоритетных направлений деятельности муниципалитета. 

Неудовлетворенная очередность в детских садах на 1 января 2014 года составила 347 человек. Наиболее остро обозначена эта проблема в п. Усть – Уда (236чел.), в с. Новая Уда (47 чел.), с. Средняя Муя (26 чел.), с. Малышевка (12 чел.).

Решению  этой проблемы в районе уделяется большое внимание. В преддверии новогодних праздников завершен капитальный ремонт второго корпуса детского сада «Светлячок» на 40 посещений в п. Усть-Уда: отремонтирована кровля, фундамент, окладные венцы, заменены окна на пластиковые, сделан прируб, заменена система отопления, проведены  отделочные работы внутри здания и снаружи, закуплено все необходимое. 

Заключено соглашение  между Министерством образования и науки РФ и Правительством Иркутской области о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Иркутской области на реализацию мероприятий по модернизации региональной системы дошкольного образования, т.е. в рамках которого Усть-Удинскому районуо оборудование на 678тыс. рублей (кабинки, столы, стульчики, игрушки).

В рамках реализации программы «Поддержка  муниципальной системы  образования районного муниципального образования «Усть – Удинский район на 2011-2014 годы» на базе МКОУ Малышевская СОШ (8 чел.), на базе МКОУ Аносовская СОШ (15 чел.) функционируют две группы кратковременного пребывания детей старшего дошкольного возраста. Решен вопрос на предоставление целевой субсидии из областного бюджета выше обозначенным школам на выплату зарплаты педагогическим работникам этих групп. 

В муниципальных общеобразовательных учреждениях в 2012/2013 учебном году обучалось 2017 человек, на 01.09.2013 года контингент обучающихся не изменился. По итогам 2012/13 учебного года успеваемость в районе составила 99,12 %  на 0,82% выше прошлого года. 

В рамках соглашения Министерства образования Иркутской области и Администрации РМО «Усть-Удинский район» по модернизации образования в Иркутской области  поставлено  оборудование:

 1. Транспортные средства для перевозки обучающихся (2 единицы): МКОУ Юголукская СОШ (марка «Газель»), МБОУ Молькинская СОШ (марка ПАЗ)

  2.  Установлена Система Глоннас на 8 ед. автотранспорта.

  3. Технологическое оборудование для школьных столовых - 17 комплектов.   

  4. Комплект учебно-лабораторного оборудования для кабинета  естественнонаучных дисциплин - 3 комплекта.

  5.   Учебное оборудование для оснащения кабинетов начальной школы сельских общеобразовательных учреждений (комплект) - 11 комплектов.    

         Улучшение качества образования невозможно без повышения мотивации педагогического состава. Все образовательные учреждения переведены на новую систему оплаты труда (НСОТ). 

Средняя заработная плата по Иркутской области за 2013г. составила 29229,4 руб., средняя заработная плата в сфере общего образования в Иркутской области – 23728,2 руб., средняя заработная плата учителей в Иркутской области – 30819,9 руб.

Таблица №1. Уровень средней заработной платы педагогических работников в Усть-Удинском районе за 2013г.

	Наименование показателя
	Утверждено в дорожной карте, руб.
	Факт 

(по данным Иркутскстата), руб.

	Средняя заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования
	28130
	28104,9

	Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений
	19691
	19728,2

	Средняя заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования детей
	19691
	21064,4


Таблица №2. Уровень средней заработной работников учреждений культуры в Усть-Удинском районе за 2013г.

	Наименование показателя
	Утверждено в дорожной карте, руб.
	Факт

(по данным Иркутскстата), руб. 

	Средняя заработная плата работников учреждений культуры
	15246,5
	13853,6


Вызывает опасения укомплектованность школ Усть-Удинского района кадрами, которая составляет 98,6 %, громадный процент внутреннего совместительства, когда, к примеру, преподаватель – физик преподает музыку или историю. В образовательных учреждениях района работают 422 педагога, 6 вакансий. Не хватает учителей английского языка, учителей начальных классов, логопедов, учителей музыки. Прибыли в район 57 специалистов, из них 9 молодых, выбыло по различным причинам 46 специалистов. Критическая ситуация в отдаленных населенных пунктах (низах). Назрела необходимость  разработки муниципальной программы по обеспечению кадрами учреждений образования.

Прошедший год стал для Усть-Удинского района  годом активного развития физической культуры и молодёжной политики. На территории района  реализуются ряд программ по воспитанию подрастающего поколения, профилактике социально-негативных явлений в подростковой и молодежной среде, патриотическому воспитанию, развитию спорта, благодаря чему удалось значительно увеличить финансирование и охват граждан по данным направлениям. Всего по спортивному направлению проведено 24 мероприятия, по молодежной политике 40 мероприятий районного значения. На базе отдела по делам молодежи и спорта осуществляют свою деятельность региональный специалист по профилактике наркомании и специалист по патриотическому воспитанию.

В МО «Усть-Удинский район» проживает 4221 несовершеннолетний, из них охвачено в 2013г отдыхом и оздоровлением 3 402 ребенка, что составляет 81 % (4 221 чел.) от общего числа детей и подростков района, в том числе: 

За пределами региона оздоровлено 4 чел. (Всероссийский детский центр «Океан» Владивосток, ВДЦ «Орленок» на побережье Черного моря);

В детских санаториях  и загородных стационарных лагерях («Жемчужина Сибири», «Усолье»,  «Маломорская», «Орленок», «Приморский», «Юный горняк», «Металлург», «Звездный», «Казачье войско»)  – 125 детей;

На базе образовательных учреждений работали 9 лагерей дневного пребывания в которых оздоровилось 347 детей. 

Проблемы:

Отсутствие на территории района стационарного лагеря для круглогодичного оздоровления детей.

Большие сроки проведения конкурсных процедур в рамках 44-ФЗ.

Отсутствие финансовых назначений на сегодняшний день, как в  областном, так и районном бюджетах  на проведение очередной оздоровительной компании в Усть-Удинском районе.

Развитию сферы культуры  администрацией  района  так же уделялось большое внимание. Значимым для района стало участие двух  учреждений культуры  района в областных программах: «100 модельных Домов культуры Приангарью» и «Создание ПЦИ  центральных районных библиотек на 2013-2014г.г.». В результате укрепления материально- технической базы учреждений в 2013г. увеличилось количество культурно-досуговых мероприятий. Реализация муниципальных программ позволили увеличить   количество клубных формирований и привлечь к досуговой деятельности значательное количество жителей района разных возрастных категорий. В учреждениях культуры района работают  135 кружков и объединений которые посещают на постоянной основе 1450 человек.
Значимым событием для района, стало участие народного ансамбля песни и танца «Славиния» во Всероссийском конкурсе-фестивале «Поет село родное» в г. Чита.

   Выявление и поддержка юных дарований осуществлялись через участие учащихся школы искусств в межрайонных и областных конкурсах и фестивалях. Более 15 человек были отмечены  дипломами разных степеней.

Проблемы:

1.  Необходимо строительство культурно-спортивного комплекса на территории р.п.Усть- Уда. (условное название «На родине В.Г.Распутина»); Домов культуры на 150 пос.мест, с.Молька и  с.Малышевка ; с.Игжей на 100 пос.мест; фондохранилища для районного краеведчекого музея. Из-за отсутствия проектно-сметной документации невозможно вхождение в областную программу.

2. Отсутствие финансирования с федерального, областного бюджетов книгообеспеченности сельских библиотек.
3. Отсутствие муниципального жилья для молодых специалистов сферы культуры.

4. Износ автомобиля (14 лет). Машина постоянно ломается, что сказывается на работе в сфере культуры. 

5. 2014год объявлен Годом культуры в РФ, в районе разработан и утвержден План мероприятий, однако реальные финансовые средства имеются на сегодня только в рамках районных и областных программ.

Переданные полномочия

 В рамках переданных государственных полномочий:

1. Определен персонального состава Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав РМО «Усть-Удинский район» и организовано финансовое и материальное обеспечение ее деятельности.

Деятельность КДН и ЗП  осуществляется с целью координации работы органов и учреждений системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних Усть-Удинского района по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних, выявлению и устранению причин и условий, способствующих этому, обеспечению защиты прав и законных интересов несовершеннолетних, социально-педагогической реабилитации несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, выявлению и пресечению случаев вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий.

2. Определен персональный состава  и обеспечена деятельность административной комиссий РМО «Усть-Удинский район» В 2013 году административной комиссией РМО «Усть-Удинский район»: 

1. Проведено 24 рейда по району.

2. Проведено 27 заседаний на которых рассмотрено 81 протокол, в том числе 22 протокола – по факту несоблюдения правил содержания домашних животных, 40 протоколов по факту захламления придомовых территорий и территорий общего пользования. 

Сумма наложенных штрафов:  28600 рублей

Сумма взысканных штрафов:  27523,77 рублей  

Из всех поступивших административных протоколов:

- отделом полиции  направлено 30 административных протоколов

- Усть-Удинским городским поселением – 5 протоколов 

- Аносовским сельским поселением – 2

- Игжейским сельским поселением – 2 

- Подволоченским сельским поселением – 1 протокол

- должностными лицами районной администрации составлено 44 протокола. 

Основной проблемой по – прежнему  остается составление протоколов должностными лицами, наделенными полномочиями по составлению протоколов об административных правонарушениях, администрациями городского и  сельских поселений.

На 2014 год планируется усилить работу комиссии в части улучшения благоустройства и санитарного состояния территорий муниципального района.

3. Лицензирование и декларирование алкогольной продукции

За 2013 год выдано и продлено 7 лицензий на розничную продажу алкогольной продукции, зарегистрированы три лицензии выданные лицензирующими органами г.Иркутска, п. Усть-Ордынский, г. Усолье-Сибирское. За выдачу лицензий в местный бюджет поступило сборов 168 тыс. рублей (2012г.- 484 тыс.рублей; 2011г. - 440 тыс.рублей). Количество объектов лицензирования осуществляющих розничную продажу алкогольной продукции – 54 (2012г.- 46), в 18 населенных пунктах района, в 6 населенных пунктах отсутствуют объекты лицензирования (Аталанка, Подволочное, Ключи, Бараново, Долганово, Халюты) 

Средства массовой
 информации.

В целях исполнения законодательства «Об обеспечении доступа к информации государственных органов и органов местного самоуправления» администрация района создала официальный сайт в сети Интернет, где размещена вся информация об органах администрации, нормативно правовые акты органов местного самоуправления, информация о действующих муниципальных программах .На сайте размещены полезные ссылки «Государственные услуги», «Анти- СПИД», «Личный кабинет налогоплательщика», «Российская общественная инициатива», которые позволяют быстро воспользоваться данными Интернет-ресурсами.

В местной газете «Усть-Удинские вести», учредителем которой является администрация района, постоянно освещаются актуальные вопросы и задачи, решаемые администрацией. Газета также тесно сотрудничает и сельскими поселениями, публикуя информацию о мероприятиях, которые проводятся в селах района.

Обращения граждан.

Особое внимание администрация района обращает на организацию работы с обращениями граждан. В 2013 году в администрацию района поступило 33 письменных обращения, 305 граждан принято на личном приеме мэром района и руководителями структурных подразделений. Основные вопросы, по которым обращаются граждане следующие:

-участие в жилищных программах,

- проблемы благоустройства в поселениях, особенно организация водоснабжения,

- нехватка мест в детских садах,

- транспортное обслуживание между поселками района.

Все обращения рассматриваются в соответствии с Федеральным законом № 59_ФЗ от 2 мая 2006 года «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации». Применяются новые формы работы с обращениями граждан:

- обращение посредством интернет приемной через официальный сайт администрации района;

- выездной прием граждан.

Как глава муниципального образования участвовал в 8 заседаниях районной Думы, подписал 15 решений являющихся нормативно правовыми актами. Нужно отметить, что случаев отклонения от подписания каких- либо решений не было, что говорит о квалифицированном сотрудничестве представительной и исполнительной ветвей власти в районе.

Уважаемые Усть-Удинцы, таково мое видение итогов проделанной работы в прошлом году.

Нам удалось многое сделать. После избрания меня мэром Усть-Удинского района мы о большинстве реализованных проектов и программ даже не могли и мечтать и это при том, что экономика постоянно испытывает кризис. Наш район продолжает развиваться несмотря на все сложности. И важно понимать, что меняется не только экономика и облик района, но и люди, живущие в нем. Поэтому наша с вами главная задача - быть на острие происходящих перемен и направлять их в прогрессивное русло. Это потребует от нас кропотливой работы по анализу текущей ситуации не только в нашем районе, но и в области и стране в целом, выстраивания новых форм диалога и методов коммуникации с жителями района, привлечения их к выработке и реализации конкретных решений. Я уверен, что совместными усилиями нам удастся справиться со всеми препятствиями, реализовать намеченные планы и направления, которые мы для себя наметили. И начавшийся 2014 не будет не менее результативным, чем год прошедший.

