Российская Федерация

Иркутская область

Усть-Удинский район

МЭР

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  « _____ »  _________ 2010 года   № ______  
р. п. Усть-Уда
Об утверждении районной целевой программы 

«Поддержка  муниципальной 
системы  образования районного
муниципального образования
 «Усть – Удинский район»

на 2011-2013 годы»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, с Порядком принятия решений о разработке долгосрочных целевых программ районного муниципального образования «Усть-Удинский район», их формирования и реализации, утвержденного постановлением мэра района от 29.04.2009 г. №112. 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить  районную целевую  программу  «Поддержка  муниципальной системы  образования районного муниципального образования «Усть – Удинский район»

на 2011-2013 годы» в сумме 1930 тыс. руб. (приложение №1).

2.Районному финансовому управлению (Милентьева Л. М.): 

- ежегодно предусматривать в бюджете района расходы для реализации программы:

2011 год – 580 тыс. рублей;                    

2012 год - 643 тыс. рублей;  

2013 год – 707 тыс. рублей                                             

- обеспечить включение Программы в перечень долгосрочных целевых программ, планируемых к финансированию в 2011 году и на среднесрочную перспективу.

3.Контроль над выполнением принятой программы возложить на заместителя мэра по социальным вопросам  Чемезова С. Н.

4.Управлению делами (Черных О. И.) опубликовать настоящее Постановление с приложением в установленном порядке.
И.о. мэра  района            
                                                    М.А. Никитин
	Согласовано__________________

Районное финансовое управление

____   _________ 2010 г.

_____________________________
	Приложение

к постановлению

от «___»___ 2010 года № _____



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА
«Поддержка  муниципальной системы  образования 

районного муниципального образования «Усть – Удинский район»
  на 2011-2013 годы»
п. Усть – Уда 

2010 г.

Раздел I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование программы                       
	Поддержка муниципальной системы  образования районного муниципального образования «Усть – Удинский район» на 2011-2013 годы

	Основание    для     разработки     программы
(наименование, номер и дата правового акта)  
	Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об  общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации" (статья 15, п.п. 26, 27), постановление мэра района №112 от 29.04.2009г. «О порядке принятии решений о разработке долгосрочных целевых программ районного МО Усть-Удинский район», распоряжение мэра района № 130 от 12.05.2010 г. «О создании комиссий».

	Муниципальный заказчик программы             
	Администрация районного муниципального образования «Усть-Удинский район»                    

	Разработчики муниципальной целевой программы                       
	УОМО «Усть-Удинский район»

	Цели и задачи муниципальной целевой программы                      
	Цель - обеспечение доступности  дошкольного, среднего общего и дополнительного образования
Задачи: - адресная поддержка одаренных детей;                                        

-обеспечение МОУ современными средствами ведения образовательного процесса;

-информатизация системы образования при рациональном использовании информационного ресурсного центра для формирования ИКТ - компетентностей педагогов и обучающихся;
-активизация творческой деятельности учащихся через участие в различных конкурсах;
 -улучшение организации питания воспитанников МДОУ и  пришкольного интерната с. Аносово 
-активизация деятельности классных руководителей;
-совершенствование деятельности органов ученического самоуправления; 

-обновление библиотечных фондов
-обновление материальной базы медицинских кабинетов образовательных учреждений  

	Сроки и этапы реализации муниципальной целевой программы           
	Программа реализуется в течение 2011 - 2013 г.г.

	Перечень подпрограмм
	Программа реализуется по направлениям: «Дошкольное образование», «Одаренные дети», «Развитие воспитательного процесса в системе образования района», «Здоровое поколение», «Информатизация образовательного процесса», «Обеспечение образовательных учреждений учебной литературой»

	Объемы и источники финансирования  муниципальной целевой  программы         
	Общий  объем  затрат  на  реализацию   Программы составляет  1930  тыс.  рублей  за  счет  средств районного бюджета, в том числе по годам:

2011 год – 580 тыс. рублей;                    

2012 год - 643 тыс. рублей;  

2013 год – 707 тыс. рублей                                             


Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ ПРОБЛЕМЫ И ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ ЕЕ РЕШЕНИЯ
              В 2009 году президентом Российской Федерации объявлена стратегия-инициатива «Наша новая школа», в которой определены основные направления деятельности системы образования России. Положительный потенциал отечественной образовательной системы, задачи, стоящие перед системой общего образования России, сложившееся разграничение полномочий в области управления образованием, определяют пять основных направлений развития общего образования. 

Первое направление – обновление образовательных стандартов. Уже в школе дети должны получить возможность раскрыть свои способности, сориентироваться в высокотехнологичном конкурентном мире. Этой задаче должны соответствовать обновленные образовательные стандарты, включающие требования к структуре образовательных программ, условиям реализации образовательных программ и результатам их освоения. Постепенное внедрение образовательных стандартов в начальной школе уже началось с 1 сентября 2009 года. К внедрению таких стандартов в первую очередь  привлекаются учителя и школы – участники приоритетного национального проекта «Образование».

 Второе направление – система поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождение в течение всего периода становления личности. Она предусматривает развитие сети образовательных учреждений, в особенности для поддержки одаренных школьников, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, а также учет и сопровождение ребят, проявивших свои таланты в различных областях деятельности. Для таких детей необходимо организовать слеты, летние и зимние школы, конференции, семинары и другие мероприятия, поддерживающие сформировавшийся потенциал одаренности. 

Третье направление – развитие учительского потенциала. Необходимо внедрить систему моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации, а также для пополнения школ новым поколением учителей, в том числе не обязательно с педагогическим образованием, любящих и умеющих работать с детьми. 

Четвертое направление – современная школьная инфраструктура. Облик школ, как по форме, так и по содержанию, должен значительно измениться. Школа должна стать центром не только образования, но и самоподготовки, занятий творчеством и спортом. Предстоит существенным образом обновить нормы проектирования и строительства школьных зданий и сооружений, санитарные правила и нормативы питания, требования к организации медицинского обслуживания учащихся и требования к обеспечению школьной безопасности. Так, при проектировании школьных зданий предстоит усовершенствовать отопительные системы, предусмотреть наличие душевых комнат в раздевалках при спортзалах, индивидуальных шкафов, систем обеспечения питьевой водой и прочее. Для сельских школ в особенности предстоит отработать эффективные механизмы организации подвоза учащихся, включая совершенствование транспортных средств, повышение их безопасности. В каждом образовательном учреждении должна быть создана адаптивная среда, позволяющая обеспечить полноценную интеграцию детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов. 

Пятое направление – здоровье школьников. Именно в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Многое здесь зависит от семейного воспитания, но учитывая, что дети проводят в школе значительную часть дня, заниматься их здоровьем должны в том числе и педагоги. 

        В свете данного документа особенно остро стоит необходимость поддержки развития системы образования Усть-Удинского района.

Среди основных проблем, решение которых требует финансовой поддержки из районного бюджета, являются следующие:

1. При переходе на новые образовательные стандарты необходимо значительное обновление учебного фонда школьных библиотек, методических кабинетов дошкольных учреждений. При этом по результатам мониторинга обеспеченность учебной литературой в районе составляет 72 %.  Требования, предъявляемые к учебникам  согласно условиям лицензирования и аккредитации образовательного учреждения, значительно возросли. Необходимо постепенно заменить старые учебники на учебники нового типа или учебники последних 5-ти лет издания, так как новые издания дорабатываются в соответствии с требованиями обязательного минимума  содержания образования и с учетом изменения в программах. Следует строго придерживаться выстроенной авторской  линии или учебно-методического комплекта. 
        Таким образом, для поддержания режима функционирования школьные библиотечные фонды и фонды методических кабинетов ДОУ ежегодно должны обновляться на 20 %. 

         2. В направлениях развитие и поддержки талантливых детей, развитие воспитательного процесса в образовании в течение многих лет в районе работали муниципальные целевые программы, в результате действия которых обучающиеся района принимали активное участие во Всероссийской олимпиаде школьников, проводились традиционные конкурс «Ученик года», исследовательская конференция, слет отличников учебы и др. Также проводились мероприятия, направленные на развитие ученического самоуправления, профилактику социально-негативных явлений, летнего отдыха и занятости учащихся. Победители данных мероприятий имели льготы при поступлении в высшие учебные заведения. В результате у обучающихся формируется активная жизненная позиция,  а у детей из малообеспеченных семей имеется возможность проявить свои способности. 

         3. Забота о здоровье школьника - одно из главных направлений данной программы. Два наиболее проблемных участка - компенсация расходов на питание льготной категории воспитанников, посещающих дошкольные образовательные учреждения, компенсация затрат на питание детей из малообеспеченных семей, проживающих в пришкольном интернате с. Аносово.  Дополнительное финансирование данного направления обеспечит организацию сбалансированного питания дошкольников, что неизменно положительно отразится на состоянии здоровья детей, а также позволит оказать существенную поддержку детям из  малообеспеченных семей д. Ключи.  
         4. В данный момент сложилась сложная ситуация по охвату детей дошкольным образованием. По состоянию на 1 апреля 2010 г. очередность в районе составляет 662 человека- 63 % детей дошкольного возраста. Частично решить данную ситуацию может открытие групп кратковременного пребывания на базе, как дошкольных образовательных учреждений, так и иных учреждений образования, что является одной из вариативных форм подготовки детей к школе.  
         5. Информационная компетентность школьников и педагогов - одно из современных направлений в образовании. Участие в конкурсах цифровых образовательных ресурсов, компьютерных рисунков, презентаций способствует развитию ИКТ – грамотности. Ряд конкурсов проводится в дистанционном режиме, что дает возможность детям из отдаленных территорий принять в них участие, проявить свои творческие способности, быть конкурентоспособными при поступлении в ВУЗы.
          Однако, в муниципальных образовательных учреждениях недостаточная обеспеченность компьютерной техникой, а имеющаяся  в большинстве образовательных учреждений района устаревшая.

       Это оказывает влияние на недостаточную информационную компетентность участников образовательного процесса, что влияет на социализацию молодежи.

       Кроме того, оборудование медицинских кабинетов, как дошкольных образовательных учреждений, так и общеобразовательных школ не соответствует современным требованиям, что делает невозможным лицензирование медицинских кабинетов. Такая ситуация приведет к отзыву лицензий образовательных учреждений на право ведения образовательной деятельности.
Раздел III. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
Цель - обеспечение доступности  дошкольного, среднего общего и дополнительного образования

Задачи: - адресная поддержка одаренных детей;                                        

-обеспечение МОУ современными средствами ведения образовательного процесса;

-информатизация системы образования при рациональном использовании                               информационного ресурсного центра для формирования ИКТ - компетентностей  педагогов и обучающихся;
-активизация творческой деятельности учащихся через участие в различных конкурсах;
-улучшение организации питания воспитанников МДОУ и  пришкольного интерната с. Аносово; 
-активизация деятельности классных руководителей;
-совершенствование деятельности органов ученического самоуправления; 

-обновление библиотечных фондов.

Раздел IV. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПРОГРАММЫ
	№
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Объем финансирования из  бюджета района (тыс. руб.)
	Ответственный   исполнитель                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

	
	
	
	всего
	В том числе по годам
	

	
	
	
	
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	

	1.                           
	Направление «Дошкольное образование» , в том числе:
	
	550,0
	165,0
	186,0
	199,0
	УОМО

	1.1
	Конкурс «Воспитатель года»
	
	18,0
	5,0
	6,0
	7,0
	

	1.2
	Развитие форм дошкольного образования для реализации прав граждан на образование - открытие групп кратковременного пребывания детей (ст. 5 п. 2, п. 3 ФЗ «Об образовании»)
	
	363,752
	108,752
	125,0
	130,0
	

	1.3
	Приобретение учебно-методических комплектов программ « Программа воспитания и обучения в детском саду» Под ред. М.А. Васильевой и Детство: Программа развития и воспитания детей в детском саду / В.И. Логинова, Т.И. Бабаева и др. 
	
	42,0
	10,0
	15,0
	17,0
	

	1.4
	Приобретение оборудования для медицинских кабинетов
	
	126,248
	41,248
	40,0
	45,0
	

	2.                                         
	Направление «Одаренные дети», в том числе:
	
	316,0
	91,0
	105,0
	120,0
	УОМО

	2.1
	Слет отличников
	
	22,0
	5,0
	7,0
	10,0
	

	2.2
	Исследовательская конференция обучающихся
	
	21,0
	5,0
	7,0
	9,0
	

	2.3
	Районный конкурс «Ученик года»
	
	30,0
	8,0
	10,0
	12,0
	

	2.4
	Районные, региональные предметные олимпиады
	
	195,0
	60,0
	65,0
	70,0
	

	2.5
	Проведение контрольных мероприятий  по заданию службы по контролю и надзору Иркутской области
	
	12,0
	3,0
	4,0
	5,0
	

	2.6
	Обеспечение участия в областном конкурсе «Ученик года»
	
	15,0
	4,0
	5,0
	6,0
	

	2.7
	Обеспечение участия золотых медалистов в Губернаторском бале
	
	21,0
	6,0
	7,0
	8,0
	

	3.
	Направление «Развитие воспитательного процесса в системе образования района» , в том числе: 
	
	77,0
	20,0
	23,0
	34,0
	УОМО

	3.1
	Конкурс «Учитель года» с номинацией «Самый классный классный»
	
	21
	5,0
	7,0
	9,0
	

	3.2
	Слёт юных натуралистов
	
	12,0
	3,0
	4,0
	5,0
	

	3.3
	Районный детский парламент
	
	5,0
	1,0
	2,0
	2,0
	

	3.4
	Областной детский парламент
	
	6,0
	2,0
	2,0
	2,0
	

	3.5
	Областное родительское собрание
	
	6,0
	2,0
	2,0
	2,0
	

	3.6
	Фестиваль детских общественных организаций
	
	11,0
	5,0
	-
	6,0
	

	3.7
	Конкурс на лучшую педагогическую разработку в сфере профилактики социально-негативных явлений в детской и  подростковой среде, ее реализация 
	
	9,0
	2,0
	3,0
	4,0
	

	3.8
	Смотр – конкурс на лучшую организацию краеведческой работы в образовательных учреждениях
	
	7,0
	-
	3,0
	4,0
	

	4.                                             
	Направление «Здоровое поколение» , в том числе:
	
	45,0
	14,0
	15,0
	16,0
	УОМО

	4.1
	Медико-педагогическая комиссия
	
	45,0
	14,0
	15,0
	16,0
	

	5.                      
	Направление «Информатизация образовательного процесса», в том числе:
	
	582,0
	190,0
	194,0
	198,0
	УОМО

	5.1
	Районная неделя информационно-коммуникационных технологий
	
	12,0
	3,0
	4,0
	5,0
	

	5.2
	Районные конкурсы среди обучающихся (рисунков,  фильмов, web-страниц)
	
	19,0
	6,0
	6,0
	7,0
	

	5.3
	Районный конкурс цифровых образовательных ресурсов  среди педагогов 
	
	13,0
	4,0
	4,0
	5,0
	

	5.4
	Детский областной фестиваль “Компьютерная Галактика”
	
	15,0
	4,0
	5,0
	6,0
	

	5.5
	Приобретение компьютерной техники для дошкольных учреждений, школьных библиотек
	
	223,0
	73,0
	75,0
	75,0
	

	5.6
	Конкурс  среди образовательных учреждений по реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. N 632-р по переходу на электронное правительство 

Улучшение материальной базы-100000
	
	300,0
	100,0
	100,0
	100,0
	

	6.   
	Направление «Обеспечение образовательных учреждений учебной литературой», в том числе:
	
	360,0
	100,0
	120,0
	140,0
	УОМО

	6.1
	Обновление фонда учебной литературы
	
	360,0
	100,0
	120,0
	140,0
	

	
	ВСЕГО:
	
	1930,0
	580,0
	643,0
	707,0
	


V.  МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
   Программа реализуется управлением образования муниципального образования «Усть-Удинский район» через проведение мероприятий, запланированных в четвертом разделе  с представлением ежегодной аналитической справки по итогам реализации за календарный год с представлением оценки эффективности реализации программы. Средства для проведения мероприятий выделяются из районного бюджета согласно установленным образом утвержденных смет в пределах лимитов финансирования. Контроль над реализацией программы осуществляет заместитель мэра по социальным вопросам.
VI . ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

	№
п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица измерения
	Значение целевого показателя

	
	
	
	В рез-те реализации программы
	В том числе по годам

	
	
	
	
	2011г.
	2012г.
	2013г.

	1. Направление «Дошкольное образование»

	1.1
	Участие педагогов в конкурсе «Воспитатель года» 
	чел.
	15
	5
	5
	5

	1.2
	Охват дошкольников различными формами дошкольного образования  - открытие групп кратковременного пребывания детей 
	чел.
	45
	15
	15
	15

	1.3
	Обеспечение дошкольных учреждений  учебно-методическими комплектами программ. 
	Шт.
	5
	1
	2
	2

	1.4
	Приобретение оборудования для медицинских кабинетов (количество образовательных учреждений)
	Шт.
	9
	3
	3
	3

	2.  Направление «Одаренные дети»

	2.1
	Вовлечение талантливых детей в участие в конкурсах (общее количество участников)
	Чел.
	900
	300
	300
	300

	3.Направление «Развитие воспитательного процесса в системе образования района»

	3.1
	Вовлечение учителей в профессиональный конкурс «Учитель года» 
	Чел.
	21
	6
	7
	8

	3.2
	Развитие современных форм привлечения родительской и детской общественности к управлению школой. (Привлечено человек).
	Чел.
	390
	130
	130
	130

	3.3
	Вовлечение  детей в участие в конкурсах (в процентах т общего контингента учащихся)
	%/

год
	60
	60
	60
	60

	4.Направление «Здоровое поколение» 

	4.1
	Охват детей обследованием на медико-педагогической комиссии (общее количество обследованных)
	Чел.
	300
	100
	100
	100

	5. Направление «Информатизация образовательного процесса»

	5.1
	Повышение компьютерной грамотности учащихся посредством участия в конкурсных мероприятиях (в процентах от общего контингента учащихся).
	%
	60
	20
	20
	20

	5.2
	Включение педагогов в информационное педагогическое сообщество через участие в  конкурсе цифровых образовательных ресурсов  среди педагогов (% от общего количества учителей)
	% 
	15
	5
	5
	5

	5.3
	Создание парка компьютерной техники в дошкольных учреждениях и школьных библиотеках (% учреждений/год)
	%
	30
	10
	10
	10

	5.4
	Улучшение материальной базы образовательных учрежденийдля реализации распоряжения Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. N 632-р по переходу на электронное правительство (в % от общего количества учреждений)
	%
	50
	20
	15
	15

	6.Направление «Обеспечение образовательных учреждений учебной литературой»

	6.1
	Обновление фонда учебной литературы (в % от требуемого)
	%
	30
	10
	10
	10


          Таким образом, реализация программы дает возможность сохранить и развивать потенциал системы образования, обеспечить стабильное  функционирование и повысить качество образовательного процесса.
          В результате открытия групп кратковременного пребывания ожидается дополнительно охватить дошкольным образованием 45 дошкольников, что позволит значительно большее количество детей подготовить к школе.

          К участию в профессиональных конкурсах планируется привлечь ежегодно не менее 25 педагогов. В мероприятиях с участием детей планируется задействовать не менее 60 %  обучающихся образовательных учреждений района. Также значительной поддержкой образовательным учреждениям будет обновление материально-технической базы медицинских кабинетов,  компьютерной техники, учебной литературы.

В результате проведения конкурса «Воспитатель года» за время реализации программы ожидается вовлечение в проведение конкурса не менее 15 педагогов ДОУ. В результате открытия групп кратковременного пребывания  охват предшкольным образованием в районе увеличится на 15 детей ежегодно, что будет содействовать снижению очередности в дошкольные учреждениях.
        Приобретение учебно-методических комплектов программ - «Программа воспитания и обучения в детском саду» Под ред. М.А. Васильевой и Детство (Программа развития и воспитания детей в детском саду / В.И. Логинова, Т.И. Бабаева), оборудования для медицинских кабинетов позволит пройти процедуру лицензирования, аккредитации дошкольных образовательных учреждений без нарушения замечаний. 
       Проведение слета отличников, исследовательской конференции учащихся, районного конкурса «Ученик года», предметных олимпиад позволят охватить проведением конкурсных мероприятий до 300 детей ежегодно. Конкурс «Учитель года» является одним из обязательных мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала учителя, популяризацию  учительской профессии. Ежегодно в данном конкурсе будут принимать участие от 6 до 8 педагогов. Районный, областной детский парламенты, районное родительское собрание, детские общественные организации – востребованные в современное время формы привлечения родительской и детской общественности к управлению школой. В результате реализации данных направлений программы будет охвачено не менее 30 родителей и 100 детей ежегодно. При проведении медико-психолого-педагогической комиссии ежегодно 100 детей проходят обследование областными специалистами, в результате чего им подбирается программа обучения.
В целях формирования информационной грамотности педагогов и учащихся в результате реализации направления программы «Информатизация образовательного процесса», 15 процентов учителей района включатся в информационное педагогическое Интернет-сообщество, ежегодно 20 процентов от общего контингента учащихся района повысят компьютерную грамотность. Приобретение компьютерной техники для дошкольных учреждений, школьных библиотек  позволит перейти библиотекам района на программный продукт «1 С библиотека», а 50 процентам дошкольных образовательных учреждений района включиться в программу электронного правительства. В направлении «Обеспечение образовательных учреждений учебной литературой» обновление общерайонного фонда учебной литературы произойдет на 30 %.
Ожидаемые результаты реализации муниципальной целевой программы

Сохранение и развитие потенциала муниципальной системы образования.

Усиление влияния муниципальной системы образования на социально-культурную ситуацию в районе.

Предоставление населению широкого спектра образовательных услуг с учетом экономических, социальных, культурных особенностей района.

Создание условий для реализации конституционных прав граждан на получение качественного и доступного образования, поддержка талантливых детей. 

Совершенствование системы здоровьесберегающего обучения и обеспечения безопасности жизнедеятельности детей и подростков в МО «Усть-Удинский район».

Содействие переходу на новые образовательные стандарты.
Улучшение материальной базы образовательных учреждений.
