
КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНЫЙ ОРГАН 

РАЙОННОГО МУНИЦПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «уСТЬ-уДИНСКИЙ РАЙОН»

ПРИКАЗ

«27» марта 2018 года                                                                               №    4                                                                                                                   

«О внесении изменений и дополнения в регламент Контрольно-счетного органа РМО «Усть-Удинский район»»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести изменения и дополнения в регламент Контрольно-счетного органа РМО «Усть-Удинский район», утвержденного приказом председателя КСО РМО «Усть-Удинский район» от 30.12.2011г. № 7, изложив его в новой редакции (прилагается).

2. Приказ от 30.12.2011г. № 7 признать утратившим силу.

3. Должностным лицам КСО РМО «Усть-Удинский район» обеспечить исполнение должностных обязанностей в соответствии с требованиями Регламента.

4. Настоящий приказ и приложения к нему опубликовать на официальном сайте районного муниципального образования «Усть-Удинский район» http://adminust-uda.ru/ в разделе Контрольно-счетный орган.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Председатель КСО РМО 

«Усть-Удинский район»                                               В.А. Пирва

С приказом и прилагаемым регламентом ознакомлены:

_______________________________________

______________________________________________

Приложение к приказу председателя КСО РМО «Усть-Удинский район» 

от 27.03.2018 № 4
РЕГЛАМЕНТ

КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОГО ОРГАНА
РАЙОННОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «УСТЬ-УДИНСКИЙ РАЙОН»
Раздел 1
Общие положения

1.1. Регламент Контрольно-счетного органа районного муниципального образования «Усть-Удинский район» (далее – Регламент) – локальный нормативный правовой акт, устанавливающий основные правила деятельности Контрольно-счетного органа районного муниципального образования «Усть-Удинский район» (далее – Контрольно-счетный орган), принятый в соответствии с требованиями статьи 9 Решения районной Думы районного муниципального образования «Усть-Удинский район» от 28.03.2013 № 42/2-РД «Положения о Контрольно-счетном органе районного муниципального образования «Усть-Удинский район»» (далее – Положение КСО района).
1.2. Задачами Регламента являются:

· определение порядка осуществления установленных видов деятельности Контрольно-счетного органа;

· определение основ взаимодействия в Контрольно-счетном органе; 

· установление порядка ведения дел в Контрольно-счетном  органе;  

· описание процедуры проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, определение действий работников при проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также установление требований к оформлению результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Контрольно-счетного органа;

· установление порядка опубликования в средствах массовой информации и размещения в сети Интернет информации о деятельности Контрольно-счетного  органа;

· установление порядка направления запросов Контрольно-счетного органа в органы местного самоуправления, муниципальные органы и организации, их должностным лицам, а также в органы государственной власти, государственные органы Иркутской области, органы управления государственными внебюджетными фондами и территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, их структурные подразделения.

1.3. В своей деятельности должностные лица Контрольно-счетного органа руководствуются Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», федеральным законодательством, законодательством Иркутской области, Уставом районного муниципального образования «Усть-Удинский район», Положением о Контрольно-счетном органе, а также другими муниципальными нормативными правовыми актами районного муниципального образования, настоящим Регламентом и внутренними документами, принятыми  его Председателем.

1.4. Основными принципами деятельности Контрольно-счетного органа являются законность, независимость, объективность, гласность, эффективность, системность, ответственность, профессионализм и соблюдение профессиональной этики.

· принцип законности означает:

- обязательное законодательное обеспечение деятельности Контрольно-счетного органа, которое необходимо для качественной реализации возложенных на нее задач;

- строгое и точное соблюдение сотрудниками Контрольно-счетного органа действующего законодательства при реализации возложенных на них полномочий.

· принцип независимости выражается в организационной, функциональной и финансовой независимости Контрольно-счетного органа, предполагающей:

- формальную и фактическую независимость от органов, осуществляющих управление финансовыми и материальными ресурсами, а также от проверяемых организаций;

- наделение Контрольно-счетного  органа статусом юридического лица;

- избрание председателя   Контрольно-счетного органа (далее – Председатель КСО) на срок, превышающий срок действия полномочий выборных лиц представительного органа;

- право самостоятельно определять предмет, объект, сроки и методы контроля и отклонять необоснованные запросы на проведение контроля со стороны других органов;

- свободный доступ к информации, необходимой для решения задач, стоящих перед Контрольно-счетным органом (за исключением информации, доступ к которой ограничен действующим законодательством);

- утверждение отдельной строкой в соответствующем бюджете расходов на содержание Контрольно-счетного органа;

- политический нейтралитет и свободу от любого политического воздействия.

· принцип объективности предполагает:

- строгое соответствие действий сотрудников Контрольно-счетного органа принципам служебного поведения, установленным процедурам проведения контроля;

- организацию самоконтроля, регулярную оценку правомерности и эффективности собственной деятельности;

- недопущение предвзятости или предубежденности в отношении деятельности проверяемых объектов, исключение каких-либо личных мотивов (корысть, политический заказ и т.п.) при проведении контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

- беспристрастность и обоснованность выводов по результатам проверок, подтверждение их доказательствами и иными данными, содержащими достоверную и официальную информацию.

· принцип гласности проявляется в:

- открытости деятельности Контрольно-счетного органа, что предусматривает информированность общества о результатах их деятельности;

- обязательном предоставлении итоговых (годовых) и текущих отчетов Контрольно-счетного органа представительному органу;

- регулярном опубликовании в средствах массовой информации отчетных материалов о результатах проверок, а также информации о принятии мер по устранению выявленных нарушений (за исключением информации, содержащей конфиденциальные сведения, доступ к которым ограничен действующим законодательством);

- обязательном закреплении в нормативных правовых актах процедуры обнародования результатов контроля.

· принцип эффективности деятельности Контрольно-счетного органа выражается в осуществлении его прав и исполнении обязанностей в полном объеме, количественных и качественных показателях работы, степени охвата контрольными мероприятиями публичной финансовой деятельности и т.п. Результативность контрольных и экспертно-аналитических мероприятий является внешним проявлением деятельности Контрольно-счетного органа, свидетельствующем о решении предусмотренных целей и задач. Именно результаты каждого контрольного мероприятия свидетельствуют об эффективности деятельности Контрольно-счетного органа в конкретном направлении публичного финансового контроля. Анализ и обобщение результатов контрольных мероприятий за определенный период и (или) по отдельным направлениям свидетельствует об эффективности деятельности Контрольно-счетного органа.

· принцип системности предполагает планирование деятельности, предусматривающее охват наиболее значимых объектов контроля, а также реализацию всех форм контроля;

· принцип ответственности предполагает добросовестное отношение работников Контрольно-счетного органа к своим профессиональным обязанностям и глубокое понимание того, что за ненадлежащее исполнение возложенных обязанностей каждый работник несет личную гражданскую, административную, дисциплинарную и иную предусмотренную законом ответственность;    

· принцип профессионализма предполагает необходимый и достаточный уровень профессиональной подготовки работников Контрольно-счетного органа, опыт и квалификацию, отвечающие особенностям проверяемой области (объекта) и поставленным задачам;

· принцип соблюдения профессиональной этики предполагает соответствие поведения работников Контрольно-счетного органа  Этическому кодексу сотрудников контрольно-счетных органов Российской Федерации.

1.5. В соответствии с ч. 6 ст. 5 Федерального закона № 6-ФЗ на инспекторов Контрольно-счетного органа возлагаются обязанности по организации и непосредственному проведению внешнего муниципального финансового контроля в пределах компетенции Контрольно-счетного органа.

1.6. Вопросы внутренней деятельности Контрольно-счетного органа могут определяться также, должностными инструкциями, другими внутренними документами, утверждаемыми Председателем КСО. 

1.7. В Контрольно-счетном органе, кроме Регламента, действуют стандарты внешнего муниципального финансового контроля (далее – стандарты деятельности КСО), а также иные нормативные правовые акты и документы, принятые в рамках компетенции Контрольно-счетный орган.
Раздел 2

Внутренние вопросы деятельности Контрольно-счетного органа
2.1. Организация планирования работы Контрольно-счетного органа.

2.1.1. Контрольно-счетный орган осуществляет свою деятельность на основе планов, которые разрабатываются и утверждаются им самостоятельно. 

2.1.2. План деятельности Контрольно-счетного органа на очередной год утверждается Председателем КСО в срок до 30 декабря текущего года. 

2.1.3. Планирование деятельности Контрольно-счетного органа осуществляется с учетом результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также на основании поручений Председателя районной Думы, постоянных комитетов районной Думы, предложений и запросов Мэра района, правоохранительных органов. 

2.1.4. Планирование деятельности Контрольно-счетного органа на очередной финансовый год осуществляется в соответствии со стандартом СМФК «Порядок планирования работы Контрольно-счетного органа РМО «Усть-Удинский район»».

2.1.5. Годовые планы деятельности Контрольно-счетного органа (изменения и дополнения к ним), утвержденные Председателем КСО, размещаются на странице официального сайта районного муниципального образования в сети Интернет в срок, не превышающий три рабочих дня с даты утверждения.

2.1.6. Контроль за выполнением плана работы осуществляет Председатель КСО в соответствии со стандартами СМФК «Порядок планирования работы  Контрольно-счетного органа РМО «Усть-Удинский район»», СМФК «Контроль реализации результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий».

Раздел 3
Порядок подготовки и проведения контрольных мероприятий 

3.1. Порядок подготовки контрольных мероприятий. 

3.1.1. Контрольные мероприятия проводятся Контрольно-счетным органом в соответствии с утвержденными в установленном порядке планами, с соблюдением требований локальных нормативных правовых актов Контрольно-счетного органа и использованием стандартов деятельности Контрольно-счетного органа, а также стандартов и методических рекомендаций иных органов финансового контроля, рекомендованных к применению в Контрольно-счетном органе. 
3.1.2. Внешняя проверка проводится в соответствии с СМФК «Проведение внешней проверки годового отчета об исполнении местного бюджета совместно с проверкой достоверности годовой бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств». Контрольные мероприятия проводятся в соответствии с СМФК «Общие правила проведения контрольного мероприятии», СМФК «Проведение аудита эффективности».
3.1.3. Руководитель контрольного мероприятия должен организовать, и обеспечить качественное и эффективное проведение контрольного мероприятия в соответствии с поручением Председателя КСО и утвержденной программой проведения контрольного мероприятия.

3.1.4. При проведении контрольного мероприятия должностные лица Контрольно-счетного органа планируют свой служебный распорядок с учетом режима работы проверяемых органов, организаций. 

3.1.5. Запросы о предоставлении документов с приложением поручения председателя КСО о проведении контрольного мероприятия и программы контрольного мероприятия направляются руководителям объектов контрольного мероприятия, в отношении которых Контрольно-счетный орган уполномочен на проведение контрольных мероприятий. Руководители объекта контрольного мероприятия (либо уполномоченные должностные лица) обязаны представить необходимые документы в срок не позднее десяти рабочих дней со дня получения запроса.
3.1.6. Срок проведения контрольного мероприятия не может превышать 30 рабочих дней. Решение о продлении первоначально установленного срока проведения контрольного мероприятия принимается Председателем КСО. Решение о продлении срока проведения контрольного мероприятия принимается на основании мотивированной служебной записки руководителя контрольного мероприятия, в которой указывается выполненный на дату окончания срока объем работ и обосновывается причина, по которой необходимо продлить сроки проведения контрольного мероприятия.
3.1.7. Должностные лица  Контрольно-счетного органа не вправе вмешиваться в оперативно-хозяйственную деятельность проверяемых органов и организаций, а также разглашать информацию, полученную при проведении контрольных мероприятий, предавать гласности свои выводы до завершения контрольных мероприятий и составления соответствующих актов и отчетов.

3.2. Оформление актов при проведении контрольных мероприятий.


3.2.1. По итогам контрольных действий на объекте контрольного мероприятия оформляется акт по результатам контрольного мероприятия на данном объекте, в котором фиксируются факты  выявленных нарушений и недостатков при формировании и использовании муниципальных средств и в деятельности объектов контрольного мероприятия, а также приводятся соответствующие доказательства их наличия, полученные в ходе проверки.


3.2.2. При проведении основного этапа контрольного мероприятия также могут оформляться следующие виды актов:


-акт по фактам создания препятствий сотрудникам Контрольно-счетного органа в проведении контрольного мероприятия;


-акт по фактам выявленных на объекте контрольного мероприятия нарушений, требующих принятия незамедлительных мер по их устранению и безотлагательного пресечения противоправных действий;

  -акт по факту опечатывания касс, кассовых или служебных помещений, складов и архивов на объекте контрольного мероприятия;

  -акт изъятия документов объекта контрольного мероприятия.

3.2.3. Порядок оформления и содержание указанных актов устанавливаются соответствующим стандартом муниципального финансового контроля Контрольно-счетного органа.
3.2.4. Акт по результатам контрольного мероприятия оформляется в срок не более чем 5 рабочих дней после окончания данного мероприятия, при этом срок оформления акта не входит в срок проведения контрольного мероприятия.

3.3. Ознакомление ответственных должностных лиц объектов контрольного мероприятия с актами по результатам контрольных мероприятий.

3.3.1. Акт составляется по окончании проверки в двух экземплярах (один для  Контрольно-счетного органа, другой - для руководителя объекта проверки). Акт составляют и подписывают  должностные лица  Контрольно-счетного органа, проводившие контрольное мероприятие на данном объекте. 

3.3.2. Один экземпляр Акта, составленный Контрольно-счетным органом по результатам контрольного мероприятия с сопроводительным письмом, направляется руководителю объекта проверки. Пояснения и замечания  руководителей проверяемых органов и организаций, представленные до семь рабочих дней со дня получения Акта, прилагаются к Акту и в дальнейшем являются их неотъемлемой частью.

3.3.3. В случае поступления в течение семи рабочих дней от ответственных должностных лиц объекта контрольного мероприятия письменных замечаний руководитель контрольного мероприятия в течение пяти рабочих дней, с момента поступления замечаний в Контрольно-счетный орган, готовит заключение на представленные замечания, которое может направляться в адрес соответствующего объекта контрольного мероприятия.

3.3.4. Письменные замечания ответственных должностных лиц объекта контрольного мероприятия и заключение сотрудника Контрольно-счетного органа на представленные замечания прилагаются к акту и включаются в материалы контрольного мероприятия.

3.3.5. Не допускается представление для ознакомления ответственным должностным лицам проектов актов, не подписанных сотрудниками Контрольно-счетного органа.

3.3.6. Внесение в подписанные сотрудниками Контрольно-счетного органа акты каких-либо изменений на основании замечаний ответственных должностных лиц и вновь представляемых ими материалов не допускается.
3.4. Действия должностных лиц  Контрольно-счетного органа в случае отказа в допуске к необходимым объектам, материалам и документам.

3.4.1. В случае отказа сотрудников объекта контрольного мероприятия в допуске должностного лица  Контрольно-счетного органа, предъявившего поручение о проведении мероприятия, на данный объект или в представлении необходимой информации, а также в случае задержки с представлением необходимой информации должностное лицо Контрольно-счетного органа обязано незамедлительно  оформить акт по фактам создания препятствий сотрудникам Контрольно-счетного органа в проведении контрольного мероприятия с указанием даты, времени, места данных сотрудника, допустившего противоправные действия и иной необходимой информации.

3.4.2. При необходимости требования должностного лица Контрольно-счетного органа предварительно оформляются письменно и передаются руководителю или иному должностному лицу объекта контрольного мероприятия. Акт в течение суток с момента его составления должен быть направлен в Контрольно-счетный орган на имя Председателя КСО.

3.5. Оформление отчетов  о результатах проведенных контрольных мероприятий.

3.5.1. По результатам контрольного мероприятия в целом оформляется отчет о результатах мероприятия. 

3.5.2. Форма и содержание отчета о результатах мероприятия устанавливаются соответствующим стандартом финансового контроля Контрольно-счетного органа, определяющим общие правила проведения контрольного мероприятия Контрольно-счетного органа.  

3.5.3. Отчет с выводами и предложениями по результатам контрольного мероприятия составляется в срок 10 рабочих дней после урегулирования разногласий. Срок оформления результатов отчета также не входит в срок проведения контрольного мероприятия. По мотивированному обращению инспектора срок подготовки отчета может быть продлен Председателем КСО, но не более чем на 10 рабочих дней.

3.5.4. При подготовке отчета должна соблюдаться объективность и обоснованность, четкость, лаконичность, доступность и системность изложения.

3.5.5. После составления проекта отчета, составивший его руководитель контрольного мероприятия в течение 5 рабочих дней готовит по результатам контрольного мероприятия проекты информационных писем, представлений и предписаний для направления их в адрес Районной  Думы, Главы  муниципального образования, структурного подразделения, в ведении которого находится проверяемый объект (объекты), а также в адрес проверяемого объекта или иные адреса в случае необходимости.

3.5.6. Отчеты о результатах мероприятия являются документами Контрольно-счетного органа ограниченного распространения. Всем отчетам, кроме содержащих сведения, составляющих государственную тайну, с момента их подготовки и до рассмотрения результатов мероприятия Председателем КСО присваивается ограничительная пометка «Для служебного пользования». 

3.5.7. Отчеты о результатах мероприятий готовятся руководителями контрольных мероприятий в необходимом количестве экземпляров (для Контрольно-счетного органа, руководителю объекта проверки, в районную Думу, мэру района, для правоохранительных органов и др.).

3.5.8. Отчеты о результатах мероприятий (вместе с копиями актов, проектами представлений, предписаний и информационных писем) в обязательном порядке представляются на утверждение Председателю КСО. Отчет  о результатах мероприятий должен быть утвержден Председателем КСО  в срок не более пяти рабочих дней с момента представления отчета на его рассмотрение.

Раздел 4
4.1.Порядок подготовки и проведения экспертно-аналитических мероприятий Контрольно-счетного органа
4.1.1
Экспертно-аналитические мероприятия проводятся в соответствии с утвержденными в установленном порядке планами (предложениями, запросами), с использованием стандартов деятельности Контрольно-счетного органа «Проведение экспертно-аналитического   мероприятия», «Финансово-экономическая экспертиза проектов муниципальных программ», «Экспертиза проекта бюджета на очередной финансовый год и плановый период», а также стандартов и методических рекомендаций иных органов государственного финансового контроля, рекомендованных к применению в Контрольно-счетного органа.
4.1.2. Документами, дающими должностным лицам Контрольно-счетного органа право на осуществление экспертно-аналитических мероприятий, являются поручения Председателя о проведении экспертно-аналитических работ.

4.1.3. Организация проведения экспертно-аналитического мероприятия возлагается на должностное лицо Контрольно-счетного органа. 

4.1.4. Сроки проведения экспертно-аналитического мероприятия, представления заключения о его результатах, исполнителя или состав рабочей группы для проведения экспертно-аналитического мероприятия утверждаются Председателем КСО. 
4.1.5. В случае привлечения к участию в экспертно-аналитическом мероприятии специалистов других организаций и (или) независимых экспертов, в том числе аудиторских организаций, руководитель экспертно-аналитического мероприятия представляет Председателю КСО докладную записку с обоснованием необходимости привлечения специалистов и (или) независимых экспертов и приведением соответствующих расчетов.

4.1.6.
Председатель КСО по итогам изучения материалов экспертно-аналитического мероприятия может принять решение об утверждении материалов в соответствии со стандартами деятельности Контрольно-счетного органа. 

4.1.7.
Иные вопросы регулирования порядка подготовки, проведения и оформления экспертно-аналитических мероприятий содержатся в стандартах деятельности Контрольно-счетного органа и иных локальных нормативных правовых актах Контрольно-счетного органа. 

Раздел 5
5.1. Представления, Предписания и Уведомления Контрольно-счетного органа
5.1.1. Контрольно-счетный орган по результатам проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий вправе вносить в проверяемые органы, организации и их должностным лицам представления для их рассмотрения и принятия мер по устранению выявленных нарушений и недостатков, предотвращению нанесения материального ущерба или возмещению причиненного вреда, по привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, а также мер по пресечению, устранению и предупреждению нарушений. 

5.1.2. В случае выявления нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, а также в случае воспрепятствования проведению контрольного мероприятия, Контрольно-счетного органа направляет в органы местного самоуправления, проверяемые органы и организации, их должностным лицам предписание. 

5.1.3. Представления и предписания Контрольно-счетного органа оформляются и направляются субъектам проверки в порядке, определенном стандартами деятельности Контрольно-счетного органа. 
5.1.4. Контроль за исполнением представлений, предписаний КСО района субъектов проверок по устранению и предупреждению недостатков, нарушений и условий им способствовавших (далее – по устранению нарушений), выявленных в ходе контрольных мероприятий, содержащихся в отчетах Контрольно-счетного органа о результатах контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, осуществляется в соответствии со стандартами Контрольно-счетного органа.
5.1.5. При выявлении в ходе контрольного мероприятия бюджетных нарушений, за совершение которых предусмотрено применение бюджетных мер принуждения, Контрольно-счетный орган направляет финансовому органу уведомление о применении бюджетных мер принуждения. 
5.1.6. Уведомление Контрольно-счетного органа о применении бюджетных мер принуждения – документ Контрольно-счетного органа, содержащий основания для применения финансовым  органом бюджетных мер принуждения. 
5.1.7. Проект уведомления Контрольно-счетного органа о применении бюджетных мер принуждения подготавливается должностным лицом, осуществляющим контрольное мероприятие или руководителем контрольного мероприятия не позднее 20 календарных дней после даты окончания проверки (ревизии).

Раздел 6
Гласность в работе Контрольно-счетного органа
6.1.  Обеспечение доступа к информации о деятельности Контрольно-счетного органа 
6.1.1. Информация об итогах проведенных Контрольно-счетным органом контрольных и экспертно-аналитических мероприятий размещается на странице официального сайта РМО «Усть-Удинский район» в сети Интернет. 
6.1.2. Своевременное размещение информации на официальном сайте РМО «Усть-Удинский район» обеспечивает Председатель КСО. 
6.1.3. Должностные лица Контрольно-счетного органа не могут использовать материалы Контрольно-счетного органа во внеслужебной деятельности.

6.2. Отчет о деятельности Контрольно-счетного органа
6.2.1. Отчет Контрольно-счетного органа о деятельности за прошедший год подготавливается Председателем КСО. 

6.2.2. Подготовка проекта годового отчета Контрольно-счетного органа осуществляет на основании годовых отчетов инспекторов Контрольно-счетного органа, представленных в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным. 

6.2.3. Отчет подготавливается в соответствии со стандартом «Порядок подготовки отчета о работе Контрольно-счетного органа за год»

6.2.6. Годовой отчет Контрольно-счетного органа подлежит размещению на странице официального сайта РМО «Усть-Удинский район» в сети Интернет только после его рассмотрения районной Думы РМО «Усть-Удинский район».
Раздел 7

7.1. Порядок утверждения Регламента, а также внесения в него изменений.
7.1.1. Регламент утверждается Председателем КСО.

7.1.2. Должностные лица  Контрольно-счетного органа   вправе вносить предложения о внесении изменений и дополнений в настоящий Регламент в форме докладных записок на имя Председателя КСО.

 7.1.3. Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящий Регламент рассматриваются Председателем КСО в течение трех рабочих дней. Рассмотренные и одобренные изменения и дополнения настоящего Регламента  утверждаются  Председателем КСО.
7.1.4. В случае принятия Регламента в новой редакции или внесения изменений и дополнений в него, внесенные изменения доводятся до всех сотрудников Контрольно-счетного органа.

7.1.5. Регламент подлежит размещению на официальном сайте районного муниципального образования «Усть-Удинский район» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

Раздел 8

Стандарты муниципального финансового контроля

8.1.1.  В Контрольно-счетном органе района кроме Регламента действуют стандарты внешнего муниципального финансового контроля. Порядок утверждения и внесения в них изменений аналогичен порядку утверждения и внесения изменений в Регламент.
8.1.2. Стандарты подлежат размещению на официальном сайте районного муниципального образования «Усть-Удинский район» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
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