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ПАСПОРТ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  «Развитие системы образования РМО «Усть-Удинский район»
 на 2015-2019 гг. 

(ДАЛЕЕ - МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА)

	Наименование муниципальной программы
	МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
 «Развитие системы образования РМО «Усть-Удинский район» на 2015-2019 гг.»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление образования муниципального образования «Усть-Удинский район»

	Соисполнители муниципальной программы
	нет

	Участники муниципальной программы
	УОМО «Усть-Удинский район»

	Цель муниципальной программы
	Цели
- обеспечение доступности  дошкольного,  общего и дополнительного образования;
-создание условий для бесперебойного функционирования образовательных организаций 

	Задачи муниципальной программы
	Задачи:
- сохранять и развивать потенциал муниципальной системы образования;
-усиление влияния муниципальной системы образования на социально-культурную ситуацию в районе;
-обеспечить предоставление населению широкого спектра образовательных услуг с учетом экономических, социальных, культурных особенностей района;
- создать условия для реализации конституционных прав граждан на получение  образования;
-улучшить материальную базу  образовательных организаций; 
- обеспечить исполнение указов президента по заработной плате; 
-увеличить удовлетворённость населения дошкольными  образовательными услугами через создание дополнительных мест;
-повысить квалификацию руководителей, педагогических работников;
-увеличить показатель доли  детей, охваченных услугами организаций дополнительного образования района
-обеспечить развитие интеграции дошкольного, общего и дополнительного образования детей в соответствии с требованиями ФГОС.
-обеспечить  безопасные условия пребывания детей в  образовательных организациях.

	Сроки реализации муниципальной программы
	Программа реализуется в течение 2015 - 2019 г.г.

	Показатели муниципальной программы
	В сфере общего образования:
-Выполнение указов Президента в части выплаты заработной платы  100%
-Рост количества организаций, в которых созданы  современные условия организации учебного процесса на  95%
В сфере дошкольного образования:
- Увеличение количества детей дошкольного возраста, посещающих образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, в том числе за счет вариативных форм на 120 чел.
- Обновление  содержания и повышение качества дошкольного  образования на  70%;
- Оснащение дошкольных образовательных организаций современной компьютерной техникой на 85%;
- Повышение квалификации руководителей, педагогических работников дошкольных образовательных организаций в области  применения ИКТ на 75%.
В сфере дополнительного образования:
- доля детей, охваченных дополнительным образованием от общей численности детей школьного возраста района- 30%;
-доля детей-участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей;
- доля педагогических работников, прошедших различные формы повышения квалификации и переподготовки в течение 2015-2019 г.г.- 20 % ежегодно
- доля педагогических работников, аттестованных на квалификационную категорию, либо соответствие занимаемой должности - 10 % ежегодно
- оснащение средствами обеспечения образовательного процесса по реализуемым образовательным программам детских объединений – 15%;
-количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования-100 %
В сфере обеспечения безопасного бесперебойного функционирования образовательных организаций
-Количество организаций, в отношении которых не составлялось предписание контрольно-надзорных органов – 80 %
-Количество организаций, в которых созданы условия в соответствии с требованиями безопасной организации обучения и воспитания-100 %
В сфере управления образованием
Вовлечение педагогов в профессиональные конкурсы – 15 чел.
Включение педагогов в информационное педагогическое сообщество через участие в  конкурсе цифровых образовательных ресурсов  среди педагогов – 5 %.
Охват детей обследованием на медико-педагогической комиссии- 50 чел.
Развитие современных форм привлечения родительской и детской общественности к управлению школой 130 чел. 
Увеличение доли педагогических работников, повысивших квалификацию или прошедших переподготовку - 80%
-Доведение удельного веса лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 95 %;
-Рост доли обучающихся образовательных организаций, участвующих в конкурсах и олимпиадах  40%
-Укрепление материально-технической базы пищеблоков образовательных организаций в соответствии санитарных и технологических норм

	Подпрограммы муниципальной программы
	«Развитие системы общего образования»
«Развитие системы дошкольного образования»
«Развитие системы дополнительного образования»
«Обеспечение безопасности в образовательных организациях Усть-Удинского района на 2015-2019 гг.»
«Управление в сфере образования»

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Общий объем финансирования за счет средств районного и областного бюджетов бюджета составляет   1798072,8 тыс. рублей, в том числе:
2015 год –332798,6 тыс. рублей;
2016 год –354738,8 тыс. рублей;
2017 год –351906,7 тыс. рублей
2018 год-370317,2 тыс. рублей
2019 год-388313,5 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	В сфере общего образования:
Предоставление населению широкого спектра образовательных услуг с учетом экономических, социальных, культурных особенностей района.
Содействие переходу на новые образовательные стандарты.
Исполнение указов президента по заработной плате 
Создание условий для реализации конституционных прав граждан на получение общего образования. 
Улучшение материально-технической базы  образовательных организаций
В сфере дошкольного образования
-увеличить удовлетворённость населения дошкольными  образовательными услугами через создание дополнительных мест;
-обновить содержание и повысить качество дошкольного образования через обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, введения оценки деятельности образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования на основе показателей эффективности их деятельности, повышение уровня профессионализма и квалификации педагогических работников образовательных организаций;
-повысить квалификацию руководителей, педагогических работников дошкольных образовательных организаций в области  применения ИКТ.
- формирование предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС
В сфере дополнительного образования:
-развитие интеграции общего и дополнительного образования детей в соответствии с требованиями ФГОС;
-стабильный показатель доли  детей, охваченных услугами организаций дополнительного образования района (не менее 30 % детей школьного возраста);
-улучшение материальной базы организаций дополнительного образования;
-оснащение средствами обеспечения образовательного процесса по реализуемым образовательным программам детских объединений, 15% от общего количества детских объединений ежегодно;
-создание  современной  среды  социализации и самореализации  детей,  соответствующей особенностям различных возрастов и целевых групп, современному уровню развития техники, технологий, искусства, спорта;
-повышение удовлетворенности населения качеством услуг дополнительного образования детей 
В сфере обеспечения безопасного бесперебойного функционирования образовательных организаций
Оснащение  средствами защиты и пожаротушения ОУ
Обучение работников, детей действиям в случаях возникновения чрезвычайных ситуаций
Создание безопасных условий пребывания детей в 100 % образовательных организаций
В сфере управления образованием
Сохранение и развитие потенциала муниципальной системы образования.
Усиление влияния муниципальной системы образования на социально-культурную ситуацию в районе.
Предоставление населению широкого спектра образовательных услуг с учетом экономических, социальных, культурных особенностей района.
Содействие переходу на новые образовательные стандарты.
Активизация творческой деятельности обучающихся через участие в различных конкурсах.
Активизация творческой деятельности педагогов через участие в профессиональных конкурсах



[bookmark: Par389]РАЗДЕЛ I. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
      Указом Президента РФ № 599 от 07.05.2012г. "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки"  определены основные направления развития системы образования.
Повышение уровня заработной платы педагогических работников.
В сфере дошкольного образования
         Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации.
         Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.
 В сфере общего образования
    Повышение социального статуса педагогических работников.
  Привлечение молодых специалистов  в  образовательные организации.
  Обеспечение условий обучения и воспитания, соответствующих требованиям  федеральных государственных образовательных стандартов.
  Развитие материально-технической базы образовательных организаций.
  Решение проблем малокомплектных школ в сельской местности.
  Развитие системы повышения квалификации, профессиональной переподготовки руководителей образовательных организаций и педагогических работников для работы в соответствии с новыми правовыми, экономическими условиями деятельности образовательной системы Иркутской области.
   Развитие системы специального (коррекционного) образования детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, их социальная и профессиональная реабилитация.
В сфере дополнительного образования
        Расширение потенциала системы дополнительного образования детей через разработку и реализацию программ (проектов) развития дополнительного образования детей.
  Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению, включающее в себя реализацию Концепции общенациональной системы выявления и развития молодых талантов.
        Совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей.
Кроме того, Президентом Российской Федерации объявлена стратегия-инициатива «Наша новая школа», в которой определены основные направления деятельности системы образования России. Положительный потенциал отечественной образовательной системы, задачи, стоящие перед системой общего образования России, сложившееся разграничение полномочий в области управления образованием, определяют пять основных направлений развития общего образования. 
Первое направление – обновление образовательных стандартов. С раннего детства ребенок должен получить возможность раскрыть свои способности, сориентироваться в высокотехнологичном конкурентном мире. Этой задаче должны соответствовать обновленные образовательные стандарты, включающие требования к структуре образовательных программ, условиям реализации образовательных программ и результатам их освоения. 
Второе направление – система поиска и поддержки талантливых детей, а также их сопровождение в течение всего периода становления личности. Она предусматривает развитие сети образовательных организаций, в особенности для поддержки одаренных школьников, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, а также учет и сопровождение ребят, проявивших свои таланты в различных областях деятельности. Для таких детей необходимо организовать слеты, летние и зимние школы, конференции, семинары и другие мероприятия, поддерживающие сформировавшийся потенциал одаренности. 
Третье направление – развитие учительского потенциала. Необходимо внедрить систему моральных и материальных стимулов для сохранения в школах лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации, а также для пополнения школ новым поколением учителей, в том числе не обязательно с педагогическим образованием, любящих и умеющих работать с детьми. 
Четвертое направление – современная школьная инфраструктура. Облик школ, как по форме, так и по содержанию, должен значительно измениться. Школа должна стать центром не только образования, но и самоподготовки, занятий творчеством и спортом. Предстоит существенным образом обновить нормы проектирования и строительства школьных зданий и сооружений, санитарные правила и нормативы питания, требования к организации медицинского обслуживания обучающихся и требования к обеспечению  безопасности. Так, при проектировании школьных зданий предстоит усовершенствовать отопительные системы, предусмотреть наличие душевых комнат в раздевалках при спортзалах, индивидуальных шкафов, систем обеспечения питьевой водой и прочее. Для сельских школ в особенности предстоит отработать эффективные механизмы организации подвоза учащихся, включая совершенствование транспортных средств, повышение их безопасности. В каждой образовательной организации должна быть создана адаптивная среда, позволяющая обеспечить полноценную интеграцию детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов. 
Пятое направление – здоровье школьников. Именно в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Многое здесь зависит от семейного воспитания, но учитывая, что дети проводят в школе значительную часть дня, заниматься их здоровьем должны, в том числе, и педагоги. 
        В свете данного документа особенно остро стоит необходимость поддержки развития системы образования Усть-Удинского района.
Среди основных проблем, решение которых требует финансовой поддержки из районного бюджета, являются следующие:
1. При переходе на новые образовательные стандарты в дошкольном образовании необходимо значительное обновление предметно-развивающей среды для воспитанников, методических кабинетов дошкольных организаций. При этом по результатам мониторинга обеспеченность оборудованием в дошкольных организациях составляет 72 %.  
2. В направлениях «Развитие и поддержки талантливых детей», «Развитие воспитательного процесса в образовании» в течение многих лет в районе работали муниципальные  программы, в результате действия которых обучающиеся района принимали активное участие во Всероссийской олимпиаде школьников, проводились традиционные конкурс «Ученик года», исследовательская конференция, слет отличников учебы и др. Также проводились мероприятия, направленные на развитие ученического самоуправления, профилактику социально-негативных явлений, летнего отдыха и занятости обучающихся. Победители данных мероприятий имели льготы при поступлении в высшие учебные заведения. В результате у обучающихся формируется активная жизненная позиция,  а у детей из малообеспеченных семей имеется возможность проявить свои способности. 
3. Забота о здоровье школьника - одно из главных направлений данной программы. Оборудование медицинских кабинетов в дошкольных образовательных организациях не соответствует современным требованиям, что делает невозможным лицензирование медицинских кабинетов. Такая ситуация приведет к отзыву лицензий образовательных организаций на право ведения образовательной деятельности. В связи с этим необходимо планомерное оснащение медицинским оборудованием.  
4. В данный момент сложилась сложная ситуация по охвату детей дошкольным образованием. По состоянию на 1 сентября 2014 г. очередность в районе составляет 314 человек 33,6 % детей дошкольного возраста. Частично решить данную ситуацию может открытие групп кратковременного пребывания на базе, как дошкольных образовательных организациях, так и в иных организациях образования, что является одной из вариативных форм подготовки детей к школе.  
5. Информационная компетентность школьников и педагогов - одно из современных направлений в образовании. Участие в конкурсах цифровых образовательных ресурсов, компьютерных рисунков, презентаций способствует развитию ИКТ – грамотности. Ряд конкурсов проводится в дистанционном режиме, что дает возможность детям из отдаленных территорий принять в них участие, проявить свои творческие способности, быть конкурентоспособными при поступлении в ВУЗы.
Однако, в муниципальных образовательных организациях недостаточная обеспеченность компьютерной техникой, а имеющаяся  в большинстве  устаревшая.
Это оказывает влияние на недостаточную информационную компетентность участников образовательного процесса, что влияет на социализацию молодежи.
6. Организация здорового питания невозможна сегодня без высококвалифицированных кадров, совершенствования технологии приготовления блюд, наличия современного технологического оборудования.
Из 16 общеобразовательных организаций  в 15 функционируют столовые на 800 посадочных мест.
Во всех 11 дошкольных образовательных организациях действуют пищеблоки для приготовления пищи. 
По требованию СанПиНа 2.4.2.2409-08  материально-техническая база пищеблоков не соответствует санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам к организации питания обучающихся в образовательных организациях.
Для решения существующих проблем и последовательного развития материально технической базы пищеблоков образовательных  организаций  необходимо программно-целевой подход и планирование соответствующих мероприятий.
7. Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма является одним из важнейших направлений деятельности Государственной инспекции дорожного движения и Управления образования.
Ежегодно на дорогах нашей области гибнет и получает травмы большое количество детей.
Это свидетельствует о крайне неудовлетворительном знании маленькими участниками дорожного движения Правил безопасности поведения на дороге, о том, что дисциплина на улице не стала для них прочно усвоенным навыком.
Именно в этом направлении необходимо проводить работу по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в образовательных организациях района, как в одном из главнейших звеньев формирования человеческой личности.
В профилактической работе большое значение имеет использование средств массовой информации среди населения.
Материалами для газетных заметок могут служить рассказы об областных, районных, общешкольных мероприятиях, репортажи по результатам  рейдов инспектора пропаганды информация о состоянии аварийности в районе.
8. Дополнительное образование детей является важнейшей составляющей образовательного пространства, сложившегося в современном российском обществе. Оно социально востребовано, требует постоянного внимания и поддержки со стороны общества и государства как образование, органично сочетающее в себе воспитание, обучение и развитие личности ребенка. В Концепции модернизации российского образования подчеркнута  важнейшая роль организаций дополнительного образования детей как одного из определяющих факторов развития склонностей, способностей и интересов личностного, социального и профессионального самоопределения детей и молодежи. Дополнительное образование детей, как правило, в значительной  мере осуществляется специалистами, профессионалами, мастерами своего дела, что обеспечивает его разносторонность, привлекательность, уникальность и, в конечном счете, – результативность как практико-ориентированного образования. Дополнительное образование детей – это «зона ближайшего развития» личности ребенка, которую он выбирает сам или с помощью взрослого в соответствии со своими желаниями, потребностями и возможностями.
Гибкость дополнительного образования детей как открытой социальной системы позволяет обеспечить условия для формирования лидерских качеств, развития социального творчества, формирования социальных компетенций. Система дополнительного образования детей развивается на межведомственной основе и выступает гарантом  выявления, поддержки и развития одаренных детей.
Затраты бюджета на дополнительное образование детей являются долгосрочными инвестициями в будущее развитие российского общества и государства, кадровый потенциал интеллектуального, научно-технического, творческого и культурного развития общества; безнадзорность и профилактику асоциальных проявлений в детской и подростковой среде. В организациях   дополнительного образования детей более эффективно внедряются социально-педагогические модели деятельности, поскольку традиции, стиль и методы работы этих организаций максимально учитывают особенности социума. Следствием этого является накопление детьми опыта гражданского поведения, основ демократической культуры,   самоценности   личности, осознанного выбора профессии, получение квалифицированной помощи по различным аспектам социальной жизни, что влияет на социальную адаптацию детей и молодежи к изменяющимся условиям жизни. 
9. Среди различных видов безопасности для организаций образования приоритетными являются пожарная, электрическая и техническая безопасность. Все они являются взаимозависимыми, и их обеспечение должно решаться комплексно.
Наиболее проблемными, требующими вмешательства соответствующих органов местного самоуправления, остаются вопросы, связанные с выполнением противопожарных мероприятий, требующих вложения значительных финансовых средств. Существующее положение с материально-техническим оснащением организаций характеризуется высокой степенью изношенности основных фондов (зданий, сооружений, оборудования и инженерных коммуникаций), недостаточным финансированием мероприятий, направленных на повышение инженерной безопасности учреждений, нарушением правил их эксплуатации.
        В результате реализации районной муниципальной  программы «Обеспечение безопасности на объектах социальной сферы на 2010-2012г» установлена охранно-пожарная сигнализация в 34 организациях образования.
В сфере образования во всех организациях проведен замер сопротивления электропроводки, монтаж (замена) электросетей и приобретены первичные средства пожаротушения, в большинстве установлены противопожарные водоемы. В 6 организациях проведена  противопожарная обработка чердачных перекрытий.
В условиях экономического кризиса финансирование программ в 2014 году сокращено, и мероприятия, которые планировались, выполнены не в полном объеме. Наряду с этим остается необходимость в продолжение работы по обеспечению пожарной безопасности на объектах образования: монтаж противопожарных водоемов, обслуживание систем автоматической пожарной сигнализации, укомплектование объектов первичными средствами пожаротушения и проведение противопожарной обработки чердачных перекрытий и сгораемой отделки путей эвакуации, приведения электроустановок электросетей в соответствие с установленными требованиями.
Приоритетность обеспечения безопасности образовательных организаций  очевидна, она является одной из важнейших составляющих государственной политики и должна подкрепляться надежной финансовой и материально-технической базой.

РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, СОГЛАСОВАННЫЕ С ПРИОРИТЕТАМИ И ЦЕЛЯМИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Целями программы являются:
 - обеспечение доступности  дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования
 - создание условий для бесперебойного функционирования образовательных организаций
Задачи:
- сохранять и развивать потенциал муниципальной системы образования;
-усиление влияния муниципальной системы образования на социально-культурную ситуацию в районе;
-обеспечить предоставление населению широкого спектра образовательных услуг с учетом экономических, социальных, культурных особенностей района;
- создать условия для реализации конституционных прав граждан на получение  образования;
-улучшить материальную базу  образовательных организаций; 
- обеспечить исполнение указов президента по заработной плате; 
-увеличить удовлетворённость населения дошкольными  образовательными услугами через создание дополнительных мест;
-повысить квалификацию руководителей, педагогических работников;
-увеличить показатель доли  детей, охваченных услугами организаций дополнительного образования района
-обеспечить развитие интеграции дошкольного, общего и дополнительного образования детей в соответствии с требованиями ФГОС.
-обеспечить  безопасные условия пребывания детей в  образовательных организациях.
Показатели муниципальной программы
В сфере общего образования:
-Выполнение указов Президента в части выплаты заработной платы  100%
-Рост количества организаций, в которых созданы  современные условия организации учебного процесса на  95%
В сфере дошкольного образования:
- Увеличение количества детей дошкольного возраста, посещающих образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, в том числе за счет вариативных форм на 120 чел.
- Обновление  содержания и повышение качества дошкольного  образования на  70%;
- Оснащение дошкольных образовательных организаций современной компьютерной техникой на 85%;
- Повышение квалификации руководителей, педагогических работников дошкольных образовательных организаций в области  применения ИКТ на 75%.
В сфере дополнительного образования:
- доля детей, охваченных дополнительным образованием от общей численности детей школьного возраста района- 30%;
-доля детей-участников конкурсных мероприятий, в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей;
- доля педагогических работников, прошедших различные формы повышения квалификации и переподготовки в течение 2015-2019 г.г.- 20 % ежегодно
- доля педагогических работников, аттестованных на квалификационную категорию, либо соответствие занимаемой должности - 10 % ежегодно
- оснащение средствами обеспечения образовательного процесса по реализуемым образовательным программам детских объединений – 15%;
-количество проводимых мероприятий по направлениям детского творчества по презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования-100 %
В сфере обеспечения безопасного бесперебойного функционирования образовательных организаций
-Количество организаций, в отношении которых не составлялось предписание контрольно-надзорных органов – 80 %
-Количество организаций, в которых созданы условия в соответствии с требованиями безопасной организации обучения и воспитания-100 %
В сфере управления образованием
Вовлечение педагогов в профессиональные конкурсы – 15 чел.
Включение педагогов в информационное педагогическое сообщество через участие в  конкурсе цифровых образовательных ресурсов  среди педагогов – 5 %.
Охват детей обследованием на медико-педагогической комиссии- 50 чел.
Развитие современных форм привлечения родительской и детской общественности к управлению школой 130 чел. 
Увеличение доли педагогических работников, повысивших квалификацию или прошедших переподготовку - 80%
-Доведение удельного веса лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 95 %;
-Рост доли обучающихся образовательных организаций, участвующих в конкурсах и олимпиадах  40%
-Укрепление материально-технической базы пищеблоков образовательных организаций в соответствии санитарных и технологических норм
Сроки реализации программы-2015-2019 гг




СВЕДЕНИЯ О СОСТАВЕ И ЗНАЧЕНИЯХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «Развитие системы образования РМО «Усть-Удинский район» на 2015-2019 гг. 
 (ДАЛЕЕ - ПРОГРАММА)
	№ п/п
	Наименование целевого показателя
	Ед. изм.
	Значение  показателей

	
	
	
	Отчетный год
2013 г.[footnoteRef:1] [1: ] 

	Текущий год (оценка)
2014 г.
	Первый год действия программы
2015 г.
	Второй год действия программы
2016 г.
	Третий год действия программы
2017 г.
	Четвертый год реализации программы
2018
	Год завершения действия программы
2019 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Программа  «Развитие системы образования РМО «Усть-Удинский район» на 2015-2019 гг.»

	Подпрограмма 1 «Развитие  системы общего образования» 

	1.1
	Выполнение указа Президента в части выплаты заработной платы  (Указ Президента № 599 от 07.05.2012г. "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки")

	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2
	Рост количества  организаций в которых созданы  современные условия организации учебного процесса

	%  в среднем 
	80
	80
	85
	90
	90
	100
	100

	Подпрограмма 2 «Развитие системы дошкольного образования»

	2.1
	Увеличение количества детей дошкольного возраста, посещающих образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, в том числе за счет вариативных форм 

	%
	47
	47
	95
	100
	100
	100
	100

	2.2
	Обновление  содержания и повышение качества дошкольного  образования на  70%
	%
	-
	-
	15
	15
	15
	15
	15

	2.3
	Оснащение дошкольных образовательных организаций современной компьютерной техникой на 85%

	% от общего числа организаций
	2 ОУ
	50
	10 
	10
	10
	10
	10

	2.4
	Повышение квалификации руководителей, педагогических работников дошкольных образовательных организаций в области  применения ИКТ на 75%.
	% от общего количества педагогов
	-
	50
	10 
	10
	10
	10
	10

	
	Подпрограмма 3 «Развитие системы дополнительного образования»

	3.1
	Доля детей, охваченных дополнительным образованием от общей численности детей школьного возраста района

	% от общего количества детей школьного возраста
	30
	30
	30
	30
	35
	35
	35

	3.2
	Доля педагогических работников, прошедших различные формы повышения квалификации и переподготовки в течение 2015-2019 г.г.
	% от общего количества педагогов дополнительного образования
	30
	50
	10 
	10
	10
	10
	10

	3.3
	Доля педагогических работников, аттестованных на квалификационную категорию, либо соответствие
занимаемой должности
	% от общего количества педагогов дополнительного образования
	46
	46
	20
	20
	20
	20
	20

	3.4
	Оснащение средствами обеспечения образовательного процесса по реализуемым образовательным программам детских объединений
	%
 от общего количества детских объединений ежегодно
	25
	25
	15
	15
	15
	15
	15

	3.5
	 - доля детей – участников  конкурсных  мероприятий,  в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей
	% 
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	
	-количество проводимых мероприятий по  направлениям детского творчества по   презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования.
	% от запланированных в конкретном году
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	
	Подпрограмма 4 «Обеспечение безопасности в образовательных организациях Усть-Удинского района»

	4.1
	Количество организаций, в отношении которых не составлялись предписание контрольно-надзорных органов

	%
	60
	60
	75
	75
	75
	80
	80

	4.2
	Количество организаций, в которых созданы условия в соответствии с требованиями безопасной организации обучения и воспитания
	%
	85
	85
	90
	90
	100
	100
	100

	Подпрограмма 5 «Управление в сфере образования»

	5.1
	Вовлечение педагогов в профессиональные конкурсы (общее количество участников)
	Чел.
	11
	11
	15
	15
	15
	15
	15

	5.2
	Включение педагогов в информационное педагогическое сообщество через участие в  конкурсе цифровых образовательных ресурсов  среди педагогов 
	%
 от общего количества учителей
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	5.3
	Охват детей обследованием на медико-педагогической комиссии (общее количество обследованных)
	Чел.
	50
	-
	50
	50
	50
	50
	50

	5.4
	Развитие современных форм привлечения родительской и детской общественности к управлению школой. (Привлечено человек).
	Чел.
	130
	130
	130
	130
	130
	130
	130

	5.5
	Увеличение доли педагогических работников, повысивших квалификацию или прошедших переподготовку, не менее чем до 80% от общего числа за 5 лет реализации подпрограммы.
	%
	-
	-
	15
	15
	20
	20
	20

	5.6
	Доведение удельного веса лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 95 %;
	%
	-
	-
	95
	95
	95
	95
	95

	5.7
	Рост доли обучающихся образовательных организаций, участвующих в конкурсах и олимпиадах (до 40 % от числа обучающихся)
	%
	300 чел.
	300 чел.
	40
	40
	40
	40
	40

	5.8
	Укрепление материально-технической базы пищеблоков образовательных организаций в соответствии санитарных и технологических норм
	%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%


 
РАЗДЕЛ 3. ОБОСНОВАНИЕ ВЫДЕЛЕНИЯ ПОДПРОГРАММ
[bookmark: Par432][bookmark: Par437]С целью достижения цели и решения основных задач программа предусматривает реализацию следующих подпрограмм.
Подпрограмма «Развитие системы общего образования»
Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»
Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования»
Подпрограмма «Обеспечение безопасности в образовательных организациях Усть-Удинского района на 2015-2019 гг.»
Подпрограмма «Управление в сфере образования»
       Подпрограммы разработаны на основе анализа  состояния сферы образования в муниципалитете в соответствии с приоритетными направлениями развития образовательной системы Российской Федерации, законами Российской Федерации. Мероприятия подпрограмм носит комплексный характер и представляет собой совокупность взаимосвязанных действий по достижению ожидаемых результатов реализации муниципальной программы.

ПЕРЕЧЕНЬ
 ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «Развитие системы образования РМО «Усть-Удинский район» на 2015-2019 гг.»
(ДАЛЕЕ - МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА)

	№ п/п
	Наименование подпрограммы муниципальной программы, ведомственной  программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый конечный результат реализации ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Целевые показатели муниципальной программы (подпрограммы), на достижение которых оказывается влияние

	
	
	
	Начала реализации 
	Окончания реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Подпрограмма «Развитие системы общего образования»

	1.1
	Основное мероприятие  «Повышение эффективности общего образования»
 
	УОМО
	2015
	2019
	Предоставление населению широкого спектра образовательных услуг с учетом экономических, социальных, культурных особенностей района.
Содействие переходу на новые образовательные стандарты.
Исполнение указов президента по заработной плате. 
	Выполнение указов Президента в части выплаты заработной платы


	1.2
	Основное мероприятие «Материально-техническое обеспечение образовательных организаций».  

	УОМО
	2015
	2019
	Создание условий для реализации конституционных прав граждан на получение  образования. 
Улучшение материально-технической базы  образовательных организаций. 
	Рост количества  организаций, в которых созданы  современные условия организации учебного процесса

	2
	Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования»

	2.1
	Основное мероприятие  «Повышение эффективности дошкольного образования»

	УОМО
	2015
	2019
	-увеличить удовлетворённость населения дошкольными  образовательными услугами через создание дополнительных мест;
	Увеличение количества детей дошкольного возраста, посещающих образовательные организации, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, в том числе за счет вариативных форм 
- Повышение квалификации руководителей, педагогических работников дошкольных образовательных организаций в области  применения ИКТ на 75%.


	2.2
	Основное мероприятие «Функционирование групп кратковременного пребывания (ГКП) на базе образовательных организаций»
	УОМО
	2015
	2019
	-обновить содержание и повысить качество дошкольного образования через обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, введения оценки деятельности образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования на основе показателей эффективности их деятельности, повышение уровня профессионализма и квалификации педагогических работников образовательных организаций;
- повысить квалификацию руководителей, педагогических работников дошкольных образовательных организаций в области  применения ИКТ.
	

	2.3
	Основное мероприятие «Материально-техническое обеспечение дошкольных образовательных организаций».    
	УОМО
	2015
	2019
	Формирование предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС
	- Оснащение дошкольных образовательных организаций современной компьютерной техникой на 85%;
-обновление содержания и повышение качества дошкольного образования на 70 %

	3
	Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования»

	3.1
	Основное мероприятие «Проведение районных мероприятий с детьми и педагогами»
	УОМО
	2015
	2019
	Развитие интеграции общего и дополнительного образования детей в соответствии с требованиями ФГОС.
	-доля детей, охваченных дополнительным образованием от общей численности детей школьного возраста района
- доля детей – участников  конкурсных  мероприятий,  в общем числе занимающихся в системе дополнительного образования детей.
-количество проводимых мероприятий по  направлениям детского творчества по   презентации достижений обучающихся в сфере дополнительного образования.

	3.2
	Основное мероприятие «Повышение эффективности дополнительного образования»
	УОМО
	2015
	2019
	-стабильный показатель доли  детей, охваченных услугами организаций дополнительного образования района (не менее 30 % детей школьного возраста). 
-улучшение материальной базы организаций дополнительного образования.
-оснащение средствами обеспечения образовательного процесса по реализуемым образовательным программам детских объединений, 15% от общего количества детских объединений ежегодно;
-создание  современной  среды  социализации и самореализации  детей,  соответствующей особенностям различных возрастов и целевых групп, современному уровню развития техники, технологий, искусства, спорта;
-повышение удовлетворенности населения качеством услуг дополнительного образования детей

	- доля педагогических работников, прошедших различные формы повышения квалификации и переподготовки в течение 2015-2019 г.г.
- доля педагогических работников, аттестованных на квалификационную категорию, либо соответствие
занимаемой должности
-оснащение средствами обеспечения образовательного процесса по реализуемым образовательным программам детских объединений



	4       Подпрограмма «Обеспечение безопасности в образовательных организациях Усть-Удинского района на 2015-2019 гг.»

	4.1
	Основное мероприятие «Проведение профилактических мероприятий по предупреждению пожаров в образовательных организациях района»
	УОМО
	2015
	2019
	Обучение работников, детей действиям в случаях возникновения чрезвычайных ситуаций-100%

	Количество организаций, в отношении которых не составлялись предписания контрольно-надзорных органов


	4.2
	Основное мероприятие «Укрепление материально- технической базы ОО в части обеспечения пожарной безопасности»
	УОМО
	2015
	2019
	Оснащение  средствами защиты и пожаротушения ОУ-100%

	Количество организаций, в которых созданы условия в соответствии с требованиями безопасной организации обучения и воспитания

	4.3
	Основное мероприятие «Обеспечение антитеррористической защищенности образовательных организаций
	УОМО
	2015
	2019
	Создание безопасных условий пребывания детей в 100 % образовательных организаций
	

	   5                                                          Подпрограмма «Управление в сфере образования»

	5.1
	 Основное мероприятие  «Проведение районных мероприятий с детьми и педагогами»
	УОМО
	2015
	2019
	Сохранение и развитие потенциала муниципальной системы образования.
Усиление влияния муниципальной системы образования на социально-культурную ситуацию в районе.
Содействие переходу на новые образовательные стандарты.
Активизация творческой деятельности обучающихся через участие в различных конкурсах.
Активизация творческой деятельности педагогов через участие в профессиональных конкурсах
	Вовлечение педагогов в профессиональные конкурсы
Включение педагогов в информационное педагогическое сообщество через участие в  конкурсе цифровых образовательных ресурсов  среди педагогов
Охват детей обследованием на медико-педагогической комиссии
Развитие современных форм привлечения родительской и детской общественности к управлению школой. 
Увеличение доли педагогических работников, повысивших квалификацию или прошедших переподготовку.
Доведение удельного веса лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 95 %;
Рост доли обучающихся образовательных оргпнизаций, участвующих в конкурсах и олимпиадах
Укрепление материально-технической базы пищеблоков образовательных организаций в соответствии  санитарных и технологических норм.

	5.2
	Основное мероприятие «Организационно-технологическое обеспечение ГИА»
	УОМО
	2015
	2019
	
	

	5.3
	Основное мероприятие «Повышение эффективности УОМО» 
	УОМО
	2015
	2019
	
	

	5.4
	Основное мероприятие «Повышение Эффективности  МКУ «ЦБУ Усть-Удинского района 
	УОМО
	2015
	2019
	
	

	5.5
	Основное мероприятие «Оснащение пищеблоков образовательных организаций»
	УОМО
	2015
	2019
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РАЗДЕЛ 4 ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ
НА ОКАЗАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ)
МУНИЦИПАЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ РМО «УСТЬ-УДИНСКИЙ РАЙОН» В РАМКАХ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование муниципальной услуги 
	Наименование показателя
	Значение показателей
	тыс. руб.
	
	

	
	
	
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	Предоставление общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам
	Показатель объема
муниципальной услуги (работы), ед. изм.
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб

	
	
	Нормативные затраты на оказание единицы муниципальной услуги, руб.
	317,6
	331,6
	301,7
	324,1
	348,1

	
	
	Нормативные затраты на содержание имущества, руб.
	3342,1
	1870,1
	4400,4
	4726,1
	5075,7

	
	
	Расходы бюджета на финансовое обеспечение предоставления  муниципальной услуги, тыс. руб.
	83763,4
	86305,1
	84377,9
	90621,17
	97327,7

	2
	Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях, в соответствии с Федеральними государственными требованиями
	Показатель объема
муниципальной услуги (работы), ед. изм.
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб
	тыс.руб

	
	
	Нормативные затраты на оказание единицы муниципальной услуги, руб.
	0,95536
	0,90909
	1,10437
	1,18609
	1,27386

	
	
	Нормативные затраты на содержание имущества, руб.
	1388,6
	933,1
	1915,9
	2057,7
	2209,9

	
	
	Расходы бюджета на финансовое обеспечение предоставления  муниципальной услуги, тыс. руб.
	19788
	20953,3
	25468,5
	27353,1
	29377,3
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РАЗДЕЛ 5. АНАЛИЗ РИСКОВ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И ОПИСАНИЕ МЕР УПРАВЛЕНИЯ РИСКАМИ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

     В условиях района образовательная система зачастую оказывается не в состоянии в полной мере удовлетворить социальный спрос на качественное образование. Имеет место разрыв между образовательными потребностями обучающихся и существующими возможностями  предоставления им выбора  образовательных организаций ииндивидуальных образовательных траекторий получения образования. Расширение доступа к качественному образованию упирается в такие проблемы, как старение кадрового корпуса педагогов, недостаток финансовых средств. Переход на нормативное финансирование и новые организационно-экономические структуры автоматически не решает все проблемы образования.
Опыт реализации предыдущих муниципальных программ развития образования показывает, что сложнейшие комплексные задачи модернизации системы образования не могут быть реализованы в рамках текущего бюджетного финансирования. Это противоречит логике программно-целевого подхода, в соответствии с которым планируемые к релизации мероприятия должны быть обеспечены целевым финансированием.
     Выполнение Программы зависит, прежде всего, от своевременного и стабильного финансирования, которое будет определяться ресурсами бюджета района, а также эффективностью реализации мероприятий  Программы. Большая степень износа объектов инфраструктуры образования, как следствие, необходимость большого числа ремонтов при хроническом недофинансировании даже на обеспечение текущего функционирования ОО. Масштабное выполнение ОО несвойственных образованию функций: обеспечение теплоснабжения зданий школ и детских садов, проведение работ по капитальным ремонтам ОО, реконструкции объектов образования.	
Демографическое и социально-экономическое развитие района не способствует устойчивому развитию образования, в частности постоянное сокращение количества обучающихся и воспитанников, что влечет сокращение бюджетного финансирования, а привлечение внебюджетных средств затруднено, т.к. в большинстве сельских и  поселениях отсутствует достаточная инфрастуктура. 
                                                              
                                                          РАЗДЕЛ 6. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

	Наименование программы, подпрограммы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители мероприятий
	Объем расходования, тыс.руб.

	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	Всего

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Программа «Развитие  системы образования  РМО «Усть-Удинский район» на 2015-2019 гг.»
	Всего, в том числе:
	332798,6
	354738,8
	351906,7
	370317,2
	388313,5
	1798072,8

	Подпрограмма 1 «Развитие системы общего образования»
	Всего, в том числе
	222960,8
	239196,3
	235280,7
	248271,6
	260672,4
	1206381,8

	1.1Основное мероприятие  «Повышение эффективности общего образования»
	УОМО
	211460,2
	229048,1
	225428,0
	237375,7
	249956,6
	1153268,6

	1.1.1. Мероприятие «Обеспечение деятельности образовательных организаций общего образования»
	УОМО
	211460,2
	229048,1
	225428,0
	237375,7
	249956,6
	1153268,6

	1.2. Основное мероприятие  «Материально-техническое обеспечение образовательных организаций»
	УОМО
	11500,6
	10148,2
	9852,7
	10895,9
	10715,8
	53113,2

	1.2.1.Мероприятие «Приобретение учебно-лабораторного и производственного оборудования» 
	УОМО
	4702
	4951,2
	5213,6
	5489,9
	5780,9
	26137,6

	1.2.2.Мероприятие «Проведение реконструкций, капитального и текущего ремонта зданий и сооружений»
	УОМО
	6798,6
	5197,0
	4639,1
	5406,0
	4934,9
	26975,6

	II   Подпрограмма «Развитие  системы дошкольного образования»
	Всего, в том числе
	78195,5
	84344,3
	83546,4
	87969
	92626,1
	426681,3

	2.1.Основное мероприятие  «Повышение эффективности дошкольного образования»
	УОМО
	72560,7
	78432,0
	77342,8
	81441,9
	85758,4
	395535,8

	2.1.1.Мероприятие «Обеспечение деятельности дошкольных образовательных организаций»
	УОМО
	72560,7
	78432,0
	77342,8
	81441,9
	85758,4
	395535,8

	2.2.Основное мероприятие «Функционирование групп кратковременного пребывания (ГКП) на базе образовательных организаций»
	УОМО
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0

	2.2.1. Мероприятие «Функционирование групп кратковременного пребывания (ГКП) на базе образовательных организаций»
	УОМО
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	500,0

	2.3. Основное мероприятие  «Материально-техническое обеспечение образовательных организаций»
	УОМО
	5534,8
	5812,3
	6103,6
	6427,1
	6767,7
	30645,5

	2.3.1. Мероприятие «Приобретение учебно-лабораторного и производственного оборудования» 
	УОМО
	3801,0
	3986,6
	4181,2
	4402,8
	4636,1
	21007,7

	2.3.2. Мероприятие «Проведение реконструкций, капитального и текущего ремонта зданий и сооружений»
	УОМО
	1733,8
	1825,7
	1922,4
	2024,3
	2131,6
	9637,8

	III  Подпрограмма «Развитие  системы дополнительного образования»
	Всего, в том числе
	9690,2
	9780,6
	11705,1
	11715,8
	10915,4
	53807,1

	3.1.Основное мероприятие  «Проведение районных мероприятий с детьми и педагогами»
	УОМО
	14,0
	18,0
	22,0
	26,0
	30,0
	110,0

	3.1.1. Мероприятие «Проведение районных мероприятий с детьми и педагогами»
	УОМО
	14,0
	18,0
	22,0
	26,0
	30,0
	110,0

	3.2. Основное мероприятие  «Повышение эффективности дополнительного образования»
	УОМО
	9 676, 2
	9762,6
	11683,1
	11689,8
	10885,4
	53697,1

	3.2.1. Мероприятие «Обеспечение деятельности организаций дополнительного образования»
	УОМО
	9206,0
	9268,1
	9299,2
	9792,1
	10311,0
	47876,4

	3.2.2. Мероприятие «Укрепление материально-технической базы организаций»
	УОМО
	374,0
	393,8
	414,7
	436,7
	459,8
	2079,0

	3.2.3. Мероприятие «Проведение реконструкций, капитального и текущего ремонта зданий и сооружений»
	УОМО
	96,2
	100,7
	1 969,2
	1 461,0
	114,6
	3 741,7

	IV Подпрограмма «Обеспечение безопасности в образовательных организациях Усть-Удинского района на 2015-2019 г.
	Всего, в том числе
	3000,0
	2936,5
	2424,5
	2417,0
	3141,5
	13919,5

	4.1. Основное мероприятие «Проведение профилактических мероприятий по предупреждению пожаров в образовательных организациях района»
	УОМО
	2495,5
	1870,5
	2290,5
	1870,5
	2290,5
	10817,5

	4.1.1. Мероприятие «Проведение профилактических мероприятий по предупреждению пожаров в образовательных организациях района»
	УОМО
	2495,5
	1870,5
	2290,5
	1870,5
	2290,5
	10817,5

	4.2. Основное мероприятие «Укрепление материально технической базы ОО в части обеспечения пожарной безопасности»
	УОМО
	134,0
	134,0
	134,0
	134,0
	134,0
	670,0

	4.2.1. Мероприятие «Укрепление материально технической базы ОО в части обеспечения пожарной безопасности»
	УОМО
	370,5
	932,0
	0
	412,5
	717,0
	2432,0

	4.3. Основное мероприятие «Обеспечение антитеррористической защищенности образовательных организаций»
	УОМО
	134,0
	134,0
	134,0
	134,0
	134,0
	670,0

	4.3.1. Мероприятие «Обеспечение антитеррористической защищенности образовательных организаций»
	УОМО
	134,0
	134,0
	134,0
	134,0
	134,0
	670,0

	V  Подпрограмма «Управление в сфере образования»
	Всего, в том числе
	18552,1
	17981,1
	18350,0
	19241,8
	20158,1
	94283,1

	 5.1. Основное мероприятие  «Проведение районных мероприятий с детьми и педагогами»
	УОМО
	344,0
	392,0
	440,0
	488,0
	436,0
	2 100,0

	5.1.1. Мероприятие «Проведение районных мероприятий с детьми и педагогами»
	УОМО
	344,0
	392,0
	440,0
	488,0
	436,0
	2 100,0

	5.2. Основное мероприятие  «Организационно-технологическое обеспечение ГИА»
	УОМО
	160,0
	40,0
	45,0
	100,0
	80,0
	425,0

	5.2.1. Мероприятие «Организационно-технологическое обеспечение ГИА»
	УОМО
	160,0
	40,0
	45,0
	100,0
	80,0
	425,0

	5.3. Основное мероприятие  «Повышение эффективности  УОМО»
	УОМО
	8 189,3
	8 126,7
	8 377,1
	8 663,1
	9 121,9
	42 478,1

	5.3.1. Мероприятие «Обеспечение деятельности аппарата управления»
	УОМО
	3473,0
	3487,6
	3504,5
	3690,2
	3885,8
	18041,1

	5.3.2. Мероприятие «Обеспечение деятельности РМК»
	УОМО
	3311,0
	3326,0
	3340,0
	3517,0
	3703,0
	17197,0

	5.3.3. Мероприятие «Приобретение учебно-лабораторного и производственного оборудования» 
	УОМО
	1247,0
	1313,1
	1382,6
	1455,9
	1533,1
	6931,7

	5.3.4. Мероприятие «Проведение реконструкций, капитального и текущего ремонта зданий и сооружений»
	УОМО
	158,3
	-
	150,0
	-
	-
	308,3

	5.4. Основное мероприятие  «Повышение эффективности  МКУ «ЦБУ Усть-Удинского района»»
	УОМО
	9 858,8
	9422,4
	9487,9
	9990,7
	10520,2
	49280

	5.4.1.Мероприятие «Обеспечение деятельности МКУ «ЦБУ Усть-Удинского района»
	УОМО
	8737,2
	8767,5
	8798,2
	9264,5
	9755,55
	45322,9

	5.4.2. Мероприятие «Укрепление материально-технической базы МКУ «ЦБУ Усть-Удинского района»
	УОМО
	632,0
	654,9
	689,7
	726,2
	764,7
	3457,5

	5.4.3. Мероприятие «Проведение реконструкций, капитального и текущего ремонта зданий и сооружений»
	УОМО
	499,6
	-
	-
	-
	-
	499,6

	6. Основное мероприятие «Оснащение пищеблоков образовательных организаций»
	УОМО
	400,0
	500,0
	600,0
	700,0
	800,0
	3 000,0

	6.1.Мероприятие «Оснащение пищеблоков технологическим  и холодильным оборудованием и инвентарем»
	УОМО
	400,0
	500,0
	600,0
	700,0
	800,0
	3 000,0



[bookmark: Par606]РАЗДЕЛ 7. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
В сфере общего образования:
Предоставление населению широкого спектра образовательных услуг с учетом экономических, социальных, культурных особенностей района.
Содействие переходу на новые образовательные стандарты.
Исполнение указов президента по заработной плате 
Создание условий для реализации конституционных прав граждан на получение общего образования. 
Улучшение материально-технической базы  образовательных организаций
В сфере дошкольного образования
-увеличить удовлетворённость населения дошкольными  образовательными услугами через создание дополнительных мест;
-обновить содержание и повысить качество дошкольного образования через обновление основных образовательных программ дошкольного образования с учетом федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, введения оценки деятельности образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования на основе показателей эффективности их деятельности, повышение уровня профессионализма и квалификации педагогических работников образовательных организаций;
-повысить квалификацию руководителей, педагогических работников дошкольных образовательных организаций в области  применения ИКТ.
- формирование предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС
В сфере дополнительного образования:
-развитие интеграции общего и дополнительного образования детей в соответствии с требованиями ФГОС;
-стабильный показатель доли  детей, охваченных услугами организаций дополнительного образования района (не менее 30 % детей школьного возраста);
-улучшение материальной базы организаций дополнительного образования;
-оснащение средствами обеспечения образовательного процесса по реализуемым образовательным программам детских объединений, 15% от общего количества детских объединений ежегодно;
-создание  современной  среды  социализации и самореализации  детей,  соответствующей особенностям различных возрастов и целевых групп, современному уровню развития техники, технологий, искусства, спорта;
-повышение удовлетворенности населения качеством услуг дополнительного образования детей 
В сфере обеспечения безопасного бесперебойного функционирования образовательных организаций
Оснащение  средствами защиты и пожаротушения ОУ
Обучение работников, детей действиям в случаях возникновения чрезвычайных ситуаций
Создание безопасных условий пребывания детей в 100 % образовательных организаций
В сфере управления образованием
Сохранение и развитие потенциала муниципальной системы образования.
Усиление влияния муниципальной системы образования на социально-культурную ситуацию в районе.
Предоставление населению широкого спектра образовательных услуг с учетом экономических, социальных, культурных особенностей района.
Содействие переходу на новые образовательные стандарты.
Активизация творческой деятельности обучающихся через участие в различных конкурсах.
Активизация творческой деятельности педагогов через участие в профессиональных конкурсах.

[bookmark: Par611]ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ РМО «УСТЬ-УДИНСКИЙ РАЙОН»
ЗА СЧЕТ ВСЕХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ (ДАЛЕЕ - ПРОГРАММА)

	Наименование программы, подпрограммы, ведомственной программы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники, исполнители мероприятий
	Источник финансирования
	Объем расходования, тыс. руб.

	
	
	
	Первый год действия программы 2015
	Второй год действия программы 2016
	Третий год действия программы 2017
	Четвертый год действия программы 2018 
	Год завершения действия программы 2019
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Программа «Развитие системы образования РМО «Усть-Удинский район» на 2015-2019 гг.»
	Всего,
в том числе:
	Всего
	332798,6
	354738,8
	351906,7
	370317,2
	388313,5
	1798072,8

	
	
	Районный бюджет
	101829,6
	102815,6
	107544,9
	113004,3
	117363,0
	542555,40


	
	
	Областной бюджет
	230969,0
	251923,2
	244361,8
	257312,9
	270950,5
	1255517,4

	
	Ответственный исполнитель программы
УОМО «Усть-Удинский район»
	Всего
	337987,6
	360202,6
	357660,4
	376373,9
	394693,2
	1826917,7

	
	
	Районный бюджет
	107018,6
	108279,4
	113298,6
	119061,0
	123742,7
	571400,3

	
	
	Областной бюджет
	230969,0
	251923,2
	244361,8
	257312,9
	270950,5
	1255517,4

	Подпрограмма 1
«Развитие системы общего образования»
	Всего, в том числе
	Всего
	222960,8
	239196,3
	235280,7
	248271,6
	260672,4
	1206381,8

	
	
	Районный бюджет
	43575
	43620,3
	45004,4
	47910,7
	49692,4
	229802,8

	
	
	Областной бюджет
	179385,8
	195576,0
	190276,3
	200360,9
	210980,0
	976579,0

	
	Ответственный исполнитель подпрограммы  УОМО «Усть-Удинский район»
	Всего
	222960,8
	239196,3
	235280,7
	248271,6
	260672,4
	1206381,8

	
	
	Районный бюджет
	43575
	43620,3
	45004,4
	47910,7
	49692,4
	229802,8

	
	
	Областной бюджет
	179385,8
	195576,0
	190276,3
	200360,9
	210980,0
	976579,0

	Подпрограмма 2
«Развитие системы дошкольного образования»
	Всего, 
в том числе
	Всего
	78195,5
	84344,3
	83546,4
	87969
	92626,1
	426681,3

	
	
	Районный бюджет
	26612,3
	27997,1
	29460,9
	31017,0
	32655,6
	147742,9


	
	
	Областной бюджет
	51583,2
	56347,2
	54085,5
	56952,0
	59970,5
	278938,4

	
	Ответственный исполнитель подпрограммы  УОМО «Усть-Удинский район»
	Всего
	78195,5
	84344,3
	83546,4
	87969
	92626,1
	426681,3

	
	
	Районный бюджет
	26612,3
	27997,1
	29460,9
	31017,0
	32655,6
	147742,9


	
	
	Областной бюджет
	51583,2
	56347,2
	54085,5
	56952,0
	59970,5
	278938,4

	Подпрограмма 3
«Развитие системы дополнительного образования»
	Всего, в том числе
	Всего
	9690,2
	9780,6
	11705,1
	11715,8
	10915,4
	53807,1

	
	
	Районный бюджет
	9690,2
	9780,6
	11705,1
	11715,8
	10915,4
	53807,1

	
	Ответственный исполнитель подпрограммы  УОМО «Усть-Удинский район»
	Всего
	9690,2
	9780,6
	11705,1
	11715,8
	10915,4
	53807,1

	
	
	Районный бюджет
	9690,2
	9780,6
	11705,1
	11715,8
	10915,4
	53807,1

	Подпрограмма 4
«Обеспечение безопасности в образовательных организациях»
	Всего, в том числе
	Всего
	3000,0
	2936,5
	2424,5
	2417,0
	3141,5
	13919,5

	
	
	Районный бюджет
	3000,0
	2936,5
	2424,5
	2417,0
	3141,5
	13919,5

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	Ответственный исполнитель подпрограммы УОМО «Усть-Удинский район»
	Всего
	3000,0
	2936,5
	2424,5
	2417,0
	3141,5
	13919,5

	
	
	Районный бюджет
	3000,0
	2936,5
	2424,5
	2417,0
	3141,5
	13919,5

	Подпрограмма 5
«Управление в сфере образования»
	Всего, в том числе
	Всего
	18952,1
	18481,1
	18950
	19941,8
	20958,1
	97283,1

	
	
	Районный бюджет
	18952,1
	18481,1
	18950
	19941,8
	20958,1
	97283,1

	
	Ответственный исполнитель подпрограммы УОМО «Усть-Удинский район»
	Всего
	18952,1
	18481,1
	18950
	19941,8
	20958,1
	97283,1

	
	
	Районный бюджет
	18952,1
	18481,1
	18950
	19941,8
	20958,1
	97283,1
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[bookmark: _GoBack]Раздел 8  ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯОЦЕНКИ ЭФФЕКТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
                      1. Для оценки эффективности реализации программ используются целевые показатели, предусмотренные в  программе.
2. Критериями оценки эффективности реализации программ являются:
- степень достижения значений целевых показателей;
- процент отклонения достигнутых значений целевых показателей от плановых;
- динамика расходов на реализацию мероприятий программы.
3. Основными этапами оценки эффективности реализации программ являются:
- оценка степени достижения целевых показателей;
- оценка расходов, направленных на достижение целевых показателей;
4. Оценка степени достижения целевых показателей осуществляется на основании таблицы 1.

Таблица 1. Оценка степени достижения целевых показателей
	N  
п/п 
	Наименование показателя
	Единица  
измерения
	Плановое 
значение 
	Фактическое
значение  
	Отклонение  

	
	
	
	
	
	-/+  
	%   

	1  
	2           
	3    
	4     
	5     
	6   
	7   

	1.  
	Целевой показатель 1   
	
	
	
	
	

	2.  
	Целевой показатель 2   
	
	
	
	
	

	3.  
	Целевой показатель 3   
	
	
	
	
	

	... 
	...                    
	
	
	
	
	










5. Для оценки расходов, направленных на достижение целевых показателей, применяется таблица 2.
Объем расходования денежных средств учитывается по всем мероприятиям, повлиявшим на достижение значения целевого показателя. При этом расходование денежных средств по тому или иному мероприятию может быть учтено при оценке расходов, направленных на достижение нескольких целевых показателей.
Таблица 2. Оценка расходов, направленных на достижение целевых показателей

	Наименование     
целевого показателя 
	Наименование  
мероприятия   
	Источник   
финансирования
	Объем финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	плановое
значение
	фактическое
значение  
	отклонение

	
	
	
	
	
	тыс. 
руб.,
-/+  
	% 

	Целевой показатель 1 
	Мероприятие 1   
	
	
	
	
	

	
	Мероприятие 2   
	
	
	
	
	

	
	…
	
	
	
	
	

	
	Итого:          
	
	
	
	
	

	Целевой показатель 2 
                  
	Мероприятие 1   
	
	
	
	
	

	
	Мероприятие 2   
	
	
	
	
	

	
	…  
	
	
	
	
	

	
	Итого:          
	
	
	
	
	

	...                  
	…
	…
	…
	…
	…
	…






