ПАСПОРТ

подпрограммы " Управление в сфере образования"

муниципальной программы  «Развитие системы образования РМО «Усть-Удинский район» на 2015-2019 гг.»

	Наименование муниципальной программы
	Развитие системы образования РМО «Усть-Удинский район» на 2015-2019 гг.»

	Наименование подпрограммы
	 Управление в сфере образования

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление образования муниципального образования «Усть-Удинский район»

	Участники подпрограммы
	Управление образования муниципального образования «Усть-Удинский район»

	Цель подпрограммы
	Повышение эффективности управления в сфере образования

	Задачи подпрограммы
	- обеспечение эффективного управления в сфере образования;
-совершенствование нормативно-правового обеспечения деятельности муниципальных образовательных организаций;
-совершенствование содержания и технологий в системе образования Усть-Удинского района.
-Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов в практику деятельности муниципальных образовательных организаций;
-развитие кадрового потенциала системы образования;

-создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования и успешную социализацию различной категории учащихся;
-адресная поддержка одаренных детей;

-активизация творческой деятельности учащихся через участие в различных конкурсах;
- активизация творческой деятельности педагогов через участие в профессиональных конкурсах;
-совершенствование деятельности органов ученического самоуправления

	Сроки реализации подпрограммы
	2015 - 2019 годы

	Целевые показатели подпрограммы
	1.Вовлечение педагогов в профессиональные конкурсы – 15 человек ежегодно. 

2.Включение педагогов в информационное педагогическое сообщество через участие в  конкурсе цифровых образовательных ресурсов  среди педагогов – 5% от общего количества учителей.

3.Охват детей обследованием на медико-педагогической комиссии -50 человек ежегодно.

4. Развитие современных форм привлечения родительской и детской общественности к управлению школой- 130 человек ежегодно.
5. Увеличение доли педагогических работников, повысивших квалификацию или прошедших переподготовку, не менее чем до 80% от общего числа за 5 лет реализации программы.

 6.Доведение удельного веса лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 95 %;

7.Рост доли обучающихся образовательных организаций, участвующих в конкурсах и олимпиадах (до 40 % от числа обучающихся)
8.Укрепление материально-технической базы пищеблоков образовательных организаций в сответствии санитарных и технологических норм

	Перечень основных мероприятий подпрограммы
	Основное мероприятие  «Проведение районных мероприятий с детьми и педагогами»

Основное мероприятие «Организационно-технологическое обеспечение ГИА»

Основное мероприятие   «Повышение эффективности УОМО» 

Основное мероприятие   «Повышение эффективности МКУ «ЦБУ Усть-Удинского района»

Основное мероприятие  «Оснащение пищеблоков технологическим и холодильным оборудованием, инвентарем»

	Перечень ведомственных целевых программ, входящих в состав подпрограммы
	Ведомственные целевые программы, входящие в состав подпрограммы, не предусмотрены.

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	Общий объем финансирования за счет средств районного бюджета составляет 97283,1 тыс. рублей, в том числе:

2015 год – 18952,1 тыс. рублей;

2016 год – 18481,1 тыс. рублей;

2017 год – 18950 тыс. рублей.
2018 год-19941,8 тыс. рублей.
2019 год-20958,1 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	Сохранение и развитие потенциала муниципальной системы образования.

Усиление влияния муниципальной системы образования на социально-культурную ситуацию в районе.

Содействие переходу на новые образовательные стандарты.
Активизация творческой деятельности обучащюихся через участие в различных конкурсах.

Активизация творческой деятельности педагогов через участие в профессиональных конкурсах.


РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ  ПОДПРОГРАММЫ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ

Цель:
обеспечение эффективного управления в сфере образования;

      Задачи:

-совершенствование нормативно-правового обеспечения деятельности муниципальных образовательных организаций;
-совершенствование содержания и технологий в системе образования Усть-Удинского района. Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов в практику деятельности муниципальных образовательных организаций;
-развитие кадрового потенциала системы образования;

-создание образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного образования и успешную социализацию различной категории обучающихся;
-адресная поддержка одаренных детей;

-активизация творческой деятельности обучающихся через участие в различных конкурсах;

-совершенствование деятельности органов ученического самоуправления; 

   Целевые показатели:
1.Вовлечение педагогов в профессиональные конкурсы – 15 человек ежегодно. 

2.Включение педагогов в информационное педагогическое сообщество через участие в  конкурсе цифровых образовательных ресурсов  среди педагогов – 5% от общего количества учителей.

3.Охват детей обследованием на медико-педагогической комиссии -50 человек ежегодно.

4.Развитие современных форм привлечения родительской и детской общественности к управлению школой- 130 человек ежегодно.
5. Увеличение доли педагогических работников, повысивших квалификацию или прошедших переподготовку, не менее чем до 80% от общего числа за 5 лет реализации программы.

 6.Доведение удельного веса лиц, сдавших единый государственный экзамен по обязательным предметам, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, до 95 %;

7.Рост доли обучающихся образовательных организаций, участвующих в конкурсах и олимпиадах (до 40 % от числа обучающихся)

8.Укрепление материально-технической базы пищеблоков образовательных организаций в сответствии санитарных и технологических норм      
Срок реализации:

2015 - 2019 годы

РАЗДЕЛ 3. ВЕДОМСТВЕННЫЕ ЦЕЛЕВЫЕ ПРОГРАММЫ И ОСНОВНЫЕ

МЕРОПРИЯТИЯ ПОДПРОГРАММЫ

В рамках подпрограммы не предусмотрена реализация ведомственных целевых программ.

Для достижения целей подпрограммы и решения задач планируется реализация следующих основных мероприятий:

-мероприятие  «Проведение районных мероприятий с детьми и педагогами»

-организационно-технологическое обеспечение ГИА

-мероприятие «Обеспечение деятельности УОМО» 

-мероприятие «Обеспечение деятельности МКУ «ЦБУ Усть-Удинского района 

-мероприятие «Финансовое обеспечение  УОМО «Усть-Удинский район»  на капитальный и текущий ремонт помещений, приобретение оборудования, мебели  для оснащения помещений»

-мероприятие «Финансовое обеспечение  МКУ «ЦБУ «Усть-Удинский район»  на капитальный и текущий ремонт помещений, приобретение оборудования, мебели  для оснащения помещений»
-мероприятие  «Оснащение пищеблоков технологическим и холодильным оборудованием, инвентарем»
РАЗДЕЛ 4. МЕРЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ, НАПРАВЛЕННЫЕ НА ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛИ И ЗАДАЧ ПОДПРОГРАММЫ

Система мер муниципального регулирования, направленная на выполнение мероприятий подпрограммы, предусматривает правовое регулирование посредством применения нормативных правовых актов, способствующих решению задач подпрограммы.

Для достижения цели и задач подпрограммы приняты следующие правовые акты:
1. Положение об Управлении образования, утвержденное решением районной Думы РМО «Усть-Удинский район» № 8/4-РД от 23.06.2005 г
2. Положение по РМК УОМО, утвержденное приказом УОМО  .№ 96/1 от 17. 04. 2007 г.
3. План мероприятий РМО «Усть-Удинский район («Дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы РМО «Усть-Удинский район», направленные на повышение эффективности образования и науки, утверждена Распоряжением Главы Администрации Усть-Удинского района 17.06.2012 г. № 141
РАЗДЕЛ 5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПОДПРОГРАММЫ
Источником финансирования подпрограммы является бюджет муниципального образования «Усть-Удинский район». Общий объем финансирования за счет средств районного бюджета составляет 97283,1 тыс. рублей, в том числе:

2015 год – 18952,1 тыс. рублей;

2016 год – 18481,1 тыс. рублей;

2017 год – 18950 тыс. рублей.
2018 год-19941,8 тыс. рублей.
2019 год-20958,1 тыс. рублей.
Объемы бюджетных ассигнований будут уточняться ежегодно при составлении районного бюджета на очередной финансовый год и плановый период.
РАЗДЕЛ 6. ПРОГНОЗ СВОДНЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

Оказание (выполнение) муниципальными учреждениями РМО «Усть-Удинский район» муниципальных услуг (работ) в рамках подпрограммы не предусмотрено.

РАЗДЕЛ7. ОБЪЁМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ ЗА СЧЁТ СРЕДСТВ ФЕДЕРАЛЬНОГО, ОБЛАСТНОГО БЮДЖЕТОВ

Финансирование подпрограммы за счет средств федерального бюджета, областного бюджета не предусмотрено.

РАЗДЕЛ 8. СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ УСТЬ-УДИНСКОГО РАЙОНА В РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ
Участие муниципальных образований Усть-Удинского района в реализации подпрограммы не предусмотрено.

РАЗДЕЛ 9. СВЕДЕНИЯ ОБ УЧАСТИИ ОРГАНИЗАЦИЙ

Участие организаций в реализации подпрограммы не предусмотрено.
